TRANSPARENCIAX

RETRIBUCIONES DEL PERSONAL LABORAL PROPIO DE LA SOCIEDAD MERCANTIL AUTONOMICA ARAGON PLATAFORMA LOGISTICA, S.A.U.

*(2020)
Retribucion basi Y
Denominacion del puesto Grupo ** etrt u‘:::ve?::a segun Retribucion complementaria Complemento Personal Transitorio| TOTAL retribuciones 2020***
RESPONSABLE DE DEPARTAMENTO Al 39.852,94 14.562,12 11.381,33 65.796,39
RESPONSABLE DE DEPARTAMENTO Al 39.852,94 12.422,43 52.275,37
RESPONSABLE DE DEPARTAMENTO Al 39.852,94 14.562,12 4.544,91 58.959,97
JEFE DE AREA Al 39.852,94 3.299,88 43.152,82
TECNICO Al 39.852,94 4.508,32 44.361,26
TECNICO A2 31.326,48 10.460,74 41.787,22
TECNICO A2 31.326,48 4.772,20 36.098,68
TECNICO A2 31.326,48 6.975,51 38.301,99
TECNICO A2 39.852,94 1.934,38 9.277,80 51.065,12
TECNICO A2 31.326,48 3.320,73 34.647,21
TECNICO A2 31.326,48 9.641,38 40.967,86
ADMINISTRATIVO c1 24.699,28 5.455,09 30.154,37
DELEGADO Cl 17.933,85 12.420,81 30.354,66

(*) Convenio de aplicacion CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DE ZARAGOZA/TERUEL

(**) Grupo de referencia sélo a los efectos de la homologacion prevista en la Ley 1/2017. En la relacidn laboral con cada empleado se mantendrd el grupo profesional al que cada uno esté adscrito dentro del convenio que resulte de aplicacion.

(***) Incluye la dlima adecuacion salarial prevista en la Ley de Presupuestos a la fecha de publicacidn, con el 2% a partir de 1/1/20.
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