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- Departamento de Economia,
Planfficacién y Empleo

ORDEN DE 25 DE OCTUBRE DE 2019, DE LA CONSEJERA DE ECONOMIA,
PLANIFICACION Y EMPLEOC, POR LA QUE SE APRUEBA EL PLAN
ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL DEPARTAMENTO DE ECONOMIA,
PLANIFICACION Y EMPLEO Y DEL INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO PARA
EL PERIODO 2020-2023.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de -
Subvenciones de Aragén en el dmbito de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Aragdn, cada departamento elaborard un plah estratégico de
subvenciones, con el contenido previsto. en la normativa basica estatal, que |
comprenderd sus actuaciones en materia de subvenciones, las de sus organismos

autéonomos y las de sus entidades de Derecho Publico.

La Ley 38!2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su articulo
8, introdujo como dlsp05|c10n de caracter basico, la obligacién de que Ios érganos de
todas las Administraciones Publicas o cualesquiera entes que propusieran el
establecimiento de subvenciones deberian concretar en un Plan Estratégico de
Subvenciones, con caracter previo, los objetivos y efectos que se pretendan con su
aplicacion, el plazo necesario para su consecucion, [os costes previsibles Yy Sus
fuentes de financiacion, supeditandose en todo caso la aplicacién de dicho Plan al

cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria.

El Reglamento de la Ley 38/2003, de‘ 17 de noviembre, General de
Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en su articulo -
10, los configura como ]nstruméntos de planiﬁcaéxiéh de politicas publicas, que deben
tener por objeto el fomento de una actividad de utilidad publica o interés social o de
promocion de una finalidad publica, asj como en sus articulos posteriores determina
su finalidad y contenido entre otros aspectos, si bien este pré‘bepto no tiene caracter

de normativa basica.

El citado articulo 5 de la Ley de Subvenciones de Aragdn, en su apa'rtado 4
_dictamina que los planes estratégicos acompaﬁaréh al proyecto de Ley de
Presupuestos de la Comunidad Auténoma de cada gjercicio y contendran los créditos

propuestos para las diversas actiiaciones a las que se dirigen las subvenciones




En su apartado 6 dispone gue los planes estratégicds de los Departamentos y
de los organismos plblicos adscritos a ellos seran aprobados por el titular del

Departamento correspondiente.

El Decreto 5 de agosto de 2019, del Presidente del Gobierno de Aragon, por el
que se modifica la organizacién de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragén y se asignan compétencias a los Departaméntos, determina en su articulo 8
qgue al Departamento de Economia, Planificacion y Empleo se le atribuyen las
siguientes competencias: las competencias atribuidas al anterior Departamento de
Economia, Industria y Empleo con excepcién de las. competencias atribuidas al

Departamenfo de Industria, Competitividad y‘DesarrolIo Empresarial.

Afade que al Departamenio de Economia, Planificacién y Empleo queda

adscrito el Instituto Aragoneés de Empleo.

De acuerdo con todo ello, el Departamehto de‘ Economia, Planificacion vy
Empleo vy e! Instituto Aragonés dé-EmpIeo han elaborado su Plan Estratégico de
Subvenciones para el periodo 2020-2023 incluyendo el contenido determinado en el
articulo 6 de Ia Ley 5/2015, 'de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

_ En consecuencia, y de acuerdo con la competencia que me atribuye el
apartado sexto del articulo 5 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de

Aragén,
ACUERDO:

Aprobar el Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento de ECOnomia,
Planificacién y Empleo y del Instituto Aragonés de Empleo para el periodo 2020-2023,

en los términos redactados en los Anexos.
Zaragoza, 25 de octubre de 2019
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