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SOCIALES

ASUNTO: Solicitud informe—Anteproyecto Ley de Renta Social Basica de Aragon
N/R: VARIOS OTROS 2016/05

Se adjunta copia de los informes emitidos por los Servicios de Presupuestos,
de Financiacion, de Tesoreria y de Fondos Europeos en relacién con el Anteproyecto
de Ley de Renta Social Basica de Aragén, en cumplimiento del articulo 15 de la Ley

1/2016, de 28 de enero, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén para -

el ejercicio 20186.

_ Por otro lado, se pone de manifiesto que dado que la renta social basica se
configura como un derecho subjetivo para todas las personas que cumplan los
requisitos normativos y que la cuantia de sus dos modalidades se determina en
funcion de sendas variables (es decir, el Salario Minimo Interprofesional, SMi, v el
[ndicador Publico de Renta de Efectos Multiples, IPREM) cuya determinacion es
competencia de fa Administracién General del Estado a través de las leyes anuales de
presupuestos, se propone que ese Departamento reformule la regulacién contenida
en el articulo 13 para la fijacién de la cuantia conforme al criterio de prudencia,
tomando como referencia importes fijos para el ejercicio 2016 que se actualicen
anualmente en las respectivas leyes de presupuestos de la Comunidad
Autonoma de Aragén para cada ejercicio segin las disponibilidades
presupuestarias. :

De este modo, se anula el impacto que pueda tener un incremento no
controlado por la Comunidad Autdnoma de Aragén al depender de una decisién del
legislador estatal y que, de no corregirse, podria tener |mpredeclbles repercusiones
sobre la Hacienda Publica.

Zaragoza, 22 de febrero de 2016
LA SECRETARIA GENERAL TECNICA
DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
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Asunto: Anteproyecto de Ley de Renta Social Basica de Aragén

En relacién con la solicitud de informe efectuada por esa Secretaria General Técnica,

relativo al “Proyectd de Ley de Renta Social Basica de Aragén”, adjunto los informes emitidos

por el Servicio de Presupuestos, Servicio de Tesoreria, Servicio de Financiacion y Servicio de

Fondos Europeos, segtin las competencias que tiene atribuidas esta Direccién General.,

LA DIRECTORA GENERAL DE PRESUPUESTOS
FINANCIAGION Y TESORERIA
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INFORME SOBRE EL ANTEPROYECTO DE LEY DE RENTA SOCIAL BASICA DE
ARAGON

Con fecha 3 de febrero de 2016 ha tenido entrada, en esta Direccién General |
para su informe, el borrador del Anteproyecto de Ley de Renta Social Basica de
. Aragon.

El objeto de la norma es regular, en el marco del Sistema Publico de Servicios
Sociales de Aragon, la Renta Social Bésica, gue se configura como una prestacion
econdémica destinada a garantizar unos ingresos minimos a las personas que
carezcan de recursos econdémicos suficientes para cubrir sus necesidades basicas a
través de dos modalidades; Renta complementaria de ingresos del trabajo y Renta
de inclusion y proteccién soc:al asi como, regular los instrumentos orientados a
prevenir el riesgo de exclusion, a paliar situaciones de exclusion personal, social y
laboral y a facilitar la inclusion de los que carecen de recursos suficientes.

" La oportunldad y justificacion de esta Ley se enmarca dentro de! siguiente
contexto normattvo :

La Declaracion Universal de Dérechos_Humanos.
Pacto internamonal de los Derechos Economicos, Socuales y Culturales.

La Carta de los Derechos Fundamentales de la Umén Europea de 7 de
diciembre de 2000. : ‘

Constitucion Espariola de 1978.
Estatuto de A;uton'omia de Aragon.
Ley 4/1987, de 25 de marzo, de Ordenacién de Accion Social.

| Ley 1/1993, de 19 de febrero, de Medidas Basicas de Insercion vy
~ Normalizacién Social, y el Decreto 57/1994, de 23 de marzo, que la
‘desarrolia

- En virtud de lo dispuesto en el articulo 37.3 de la Ley 2/2009, de 11 de mayo
. del Presidente y del Gobierno de Aragén, de la Ley 5/2012, de 7 de junio, de
Estabilidad Presupuestaria de Aragén, del Decreto 311/2015; de 1 de diciembre, del
- (Gobierno -de Aragén,- por el que se establece la estructura organica del
Departamento de Hacienda y Administracion PUlblica y del articulo 15 de la Ley
1/2016, de 28 de enero, de Presupuestos de la Comunidad Autbnoma de Aragon
para el gjercicio 2016, se emite el siguiente informe.
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Primero.- Documentacién aportada: El instituto Aragonés de Servicios
Sodiales de Aragdn remite la siguiente documentacion: - '

- Borrador del Anteproyecto de Ley de Renta Social Basica de Aragon.

"Orden de 1 de septiembre de 2015, de la Consej.era de Ciudadan.ia y

Derechos Sociales, por la que se acuerda el inicio del procedimiento de
elaboracion del Anteproyecto de Ley de Renta Social Basica de Aragén .-

- Memoria justificativa y econémica del Anteproyecto de Ley de Renta Social

Basica de Aragon.

El articulo 15 de la Ley de presupuestos de la Comunidad Auténoma para el
gjercicio 2016, establece que “ todo proyecto normativo cuya aplicacion
pueda comportar un incremento de gasto en el ejerclc:o 2016, o de cualquier
ejercicio posterior, debera incluir una memoria econémica detallada en la
que se pongan de manifiesto las repercusiones presupuestarias derivadas
de su ejecucion y Ia forma en que se financiaran los gastos derivados de la

nueva normativa..’

De la documentamon aportada se observa que no se han [den’nficado las
partidas presupuestarias concretas a las que se imputaran los gastos
derivados de la norma que se somete a informe, por lo que, en referencia a
la existencia de crédito adecuado y suficiente, solamente es posible informar
en aquellos casos en los que a la vista del presupuesto -aprobado en el
ejercicio 2016, los créditos sean faciimente identificables a través de la
denommamon ofremda por los subconceptos presupuestanos

Del mismo modo tampoco se incorpora informacion relativa a la dlstrlbumon

‘p!unanual de la financiacion derivada a través del Fondo Social Europeo.

Segundo Existencia de cobertura presupuestarla en 2016 para el gasto
que se propone

En Ja memoria econémica que acompana el borrador del Anteproyectio de Ley
de la Renta Social Basica de Aragon, se hace una estimacién del coste y
financiacion que supondra la puesta en marcha de las medidas contempladas en
esta Ley en los proximos tres anos que se resume en el siguiente cuadro:

37.205. 478,46

5016 36.422.000.00] 633.478,46 | 150.000,00 000
2017 |51.162.000.00|1.750.435,38]  100.000,00 | 4.000.000,00 |57.012.435,38
5018 |85.303.000,00(1.750435,38| - 0,00 91.053.435,38

4.000.000,00
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Segtin indica la citada memoria: “ la financiacion de esta Ley correra a cargo
de los presupuestos de la comunidad autonoma de Aragdn, a través de las partidas
presupuestarias necesarias aprobadas anualmente en la Ley de Presupuestos. Al
mismo tiempo, las actuaciones de inclusién social y laboral de cofinanciaron con
Fondos Sociales Europeos, dentro del Objetivo Tematico 9, Eje Prioritario 2, y con
las partidas asignadas actualmente al Ingresos Aragonés de Insercion y a las
ayudas de Integracion Familiar en conformidad con la Disposicion transitoria de la
Ley.” ' : '

Con respecto a los diferentes grupos de coste anteriormente |dentlﬂcados se
realizan las siguientes observaciones:

> Néminas: El apartado denominado néminas en el cuadro anterior, incluye los
costes relativos a 1Al (valorado en 2016 en 32.000.000 euros), renta
complementaria del trabajo (valorado en 2016 en 822.000 euros) y renta de
proteccion e inclusion social (valorado en 2016 en 3.600.000 euros). '

No se identifica en la memoria aportada, los impories que se financiaran con cargo
al Fondo Social Europeo. No obstante el presupuesto aprobado en el capitulo IV
para el Instituto Aragones de Servicios Socxa]es es el siguiente:

| --FINANCIAGION: B S ~].7'SUBCONCEPTO : 116.384.993,47-
i (6] 578.000,00

1.235.414,00

1.186.587,00

©-3.000.001;00 |

21.000,00 |

21.000,00

§78.000,00

1.235.414,00

1.186.587,00

7°3.000.001,00

0.175.249,04

6.640.376,00

2.197.076,72

1.000,00

30.000.000,00

4.584.500,00

112.000,00

116.487,00

1.700.000,00

77.750.000,00

1.000.000,00

133.276.688,76

TOTAL -1 = 7 e T © - 1130.297.680,76
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En dicho presupuesto s€ observa que el importe destmado al Ingreso Aragones de

Insercién, financiado con recursos propios de la Comunidad Auténoma, alcanza un

importe de 30.000.000 euros, manteniéndose en la misma cifra que en el
presupuesto 2015. No obstante fa memoria cuantifica el IAl en 32.000.000 euros, por

io que no existe cobertura presupuestarla suficiente en el presupuesto 2016, para la

financiacion: de este importe.

Por otro lado, en concepto de renta de proteccién e inclusion social cofinanciada por
el Fondo Social Europeo, la memoria cuantifica un importe de 3.600.000 euros, de
los cuales en el presupuesto aprobado, solamente figuran 2.470.828 euros, por o
que se puede concluir que no existe credito suficiente para dar cobertura al gasto
indicado en la memoria.

No obstante lo anterior, debe entenderse que la aprobacion de esta Ley dara lugar a
una disminucién en el nimero de perceptores del 1Al a costa de un incremento
paulatino en el nimero de beneficiarios de la renta basica, sin embargo, si bien se.
observa claramente el caracter expansivo del coste de la renta basica en el periodo
2016-2018, no queda refiejado el correspondiente decremento en la partida del IAl,
que mantiene el mismo importe durante los ejercicios 2016 y 2017 y desaparece en
el ejercicio 2018, sin que en la memoria quede explicado las razones que motlvan
este comportamiento del gasto

"En cuanto a la renta complementaria del trabajo,, como ya se ha mencionado
" anteriormente, la memoria no identifica las partidas presupuestarias concrefas que
financiaran -este costé. Puesto que tampoco se identifica por parie de este Servicio,
ningtin subconcepto” presupuestario en el presupuesto de 2016, con dichas
denominaciones, no es posibie informar sobre la existencia de cobertura
‘ presupuestarla en 2016 destinada a estas rentas: '

> Persona[ El coste de personal estlmado en la memoria para cada afio, es el

siguiente:
Incremento coste parsonal -
~1Seccion de prestaciomes econdmmicas 490.627,86 €
Comarcas y Municipios 401.196,12 €
Servicio de empleo ' 189.951,20 €
inclusién social y laboral . , ' 668.660,20 €
TOTAL - 1.750.435,38 €

"Al ohjeto de d[sponer de! numero de efectivos necesarios para ia implantacion de la

Ley, se va a requerir de la contratacién de personal. En la memoria se identifican el
nimero de personas a contratar sin indicar si estas nuevas contrataciones
requeriran la creacién de nuevos puestos de trabajo o si se trata de puesios
exnstentes en fa actualidad en situacién de vacante.
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Tampoco se indica la forma de financiacion de fas mismas, por lo que no se puede
informar sobre la existencia de crédiic adecuado para el gasto que se propone en
materia de personal.

En este sentido, apuntar que el Capitulo | de gastos de personal del Instituto
Aragonés de Servicios Sociales, se ha incrementado en el presupuesto de 2016 en
un 4,25% respecto del presupuesto de 2015. El incremento de coste de personal
derivado de esta norma, es segln la memoria econémica del anteproyecto de Ley.
de un 2,27% del presupuesto inicial de 2015 no habiéndose aportado informacion
que permita comprobar si el incremento del 4,25% recoge el impacto de esta Ley.

Abundando en lo anterior y puesto que se cita al Ayuntamiento de Zaragoza,
comarcas y municipios, no queda explicado en {a memoria si el impacto en materia
de personal recae integramente en el presupuesto de la Comunidad Auténoma, o se
reparte entre el resto de mstltucrones implicadas en la puesta en marcha y desarrollo
de esta norma.

> Gasto corriente. El importe en gasto corriente se cuantifica en 150.000 euros

~ para 2016 y 100.000 euros para 2017, correspondiéndose con la contratacion

. externa de soporte para la tramitacién de la Renia Social Basica en Ias tres
Provmc:as :

El Capitulo [ de Gastos del Instituto Aragonés de Servicios Sociales alcanza un
importe de mas de 116 millones de euros, por lo que el gasto corriente derivado de
la implantacion de la renta basica, es asumible con los créditos consignados en el
presupuesto de 2016. :

> Actuaciones de inclusion: Indica la memoria que las actuaciones de inclusion
estaran cofinanciadas con Fondo social Europeo, valorando el importe total
del coste en los gjercicios 2017 y 2018 en 3.780.000 euros cada afio.

Con respecto al- ejercicio 2016 y puesto que la memoria tampoco especifica
' partidas presupuestarias de imputacion.de este gasto, solo cabe informar que se
observa en el presupuesto 2016 del IASS, que existe un total de 2.373.174 euros
cofinanciados al 50% con el Fondo Social Europeo destinados a programa de
insercion sociolaboral, por lo que no existe cobertura presupuestaria para asumir

el coste indicado en la memoria. :

Tercero,- Estabilidad presupuestaria: En el gjercicio 2014, el déficit de la
Comunidad Auténoma se situd en el 1,81% superando el objetivo de déficit fijado
para el citado ejercicio en el 1%, razdn por la que la Comunidad Auténoma de
Aragon, se ha visto obligada a elaborar un Plan Econémico-Financiero, actualmente
pendiente de aprobacidén por el Consejo de Politica Fiscal y Financiera, para su
regularizacién. A fecha actual la Autoridad Independiente de Responsabilidad Fiscal
" (AlIReF) prevé que fa Comunidad Auténoma de Aragon incumplira claramente el
objetivo de déficit, fijado para 2015 en el 0,7%, a pesar de que la ejecucion
presupuestaria esta afectada por las medidas reflejadas en el citado Plan.
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Derivado del prewszble mcumpl!mzento del objetivo de deﬂc:lt en 2015, sera necesario

formular un nuevo. plan Econémico Financiero en el gjercicio 2016, al objeto de
corregir el déficit de 2015, por lo que la autorizacion de cualquier gasto debera tener
presente las medidas de reequilibrio que pudieran derivarse en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 21 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. '

Asl mismo, el objetivo de estabilidad presupuestaria que debemos alcanzar en el
ejercicio 2018 es del 0%, por lo que en caso de gue la Comunidad Auténoma de
Aragén, no disponga de los ingresos de caracter no financiero necesarios, cuaiquier
gasto expansivo tendra un efecto negativo en el cumplimiento del objetivo de déficit.

Cuarto.-Compromisos de gasto adquaridos por el Instituto Aragonés de
~ Servicios Sociales:

De acuerdo con la informacion obrante en el Servicio de Presupuestos relativa al
volumen de compromisos de gastos para ejercicios futuros adquiridos por el IASS,
en el capitulo Il se superan los porcentajes fijados en el articulo 41.3 del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Autdnoma de Aragon.

. Dado que considerando la coyuntura econdmica actual, el escenario presupuestario

~ plurianual previsto por el departamento de Hacienda y Administracion Pablica, no
_presenta una tendencia alcista para los proximos ejercicios, de la situacion anterior
se deriva que el IASS y en su caso el Departamento de Ciudadania y Derechos
Sociales, deberan de proceder como primera medida, a la revision y reajuste a fa
baja de los compromtsos adquiridos con cargo a ejerclclos futuros.

"En caso contrario, se requerlra bien que dichos centros geslores aporten ios
recursos financieros necesarios para mantener el volumen de compromisos
plurianuales que estan adquiriendo, o bien que se priorice en los presupuestos 2017
a 2020, la financiacion de este gasto, en detrimento del presupuesto a aSIQnar al
resto de Departamentos del Gobierno de Aragdn.

Asimismo y con caracter generai, el destacado grado de compromisos adquiridos ya
‘para ejerciclos futuros, reqwere fa aplicacion del criterio de prudencia en cuanto a la
asuncion de nuevos compromisos de cara a garantlzar fa sostenibilidad financiera de
la Comunidad Auténoma. :

Lo que se informa para su toma en consideracién en la toma de decision que
corresponda. -

Zaragoza, 22 de febrero de 2016
LA JEFE DE SERVICIO-DE PRESUPUESTOS

Elena Escuder Salomon

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS, FINANCIACION Y TESORERIA
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“Construyendo-Euwropa desde Aragon’

UNION EUROPEA

Con fecha 17 de Diciembre de 2015, se adopt6 la Decisidn de Ejecucién de la Comision Europea
por la que sc aprobd el Programa Operativo “Fondo Social Europeo - Comunidad
Auténoma de Aragén 2014-2020”, para ¢l que se solicita ayuda del Fondo Social Europeo en el
marco del objetivo de inversién en crecimiento y empleo destinada a la Comunidad Auténoma
de Aragdn en Espaﬁa (CCI 2014ES05SFOP018). '

En pamcular y por lo que corresponde al anélisis del Anteproyecto de Ley de Renta Social
Bisica planteado por el Departamento de Ciudadanfa y Derechos Sociales conviene resefiar que

el Programa Opelatwo ha programado Ia mgmen‘ce actuacién/medida:

PRIORITARIO Promover la mclus?on.sqcml.,'luchar contra la. pobreza y
9 cualqmer forma de discriminacion
PRIORIDAD Inclusién activa, con vistas a mejorar la igualdad de
DE INVERSION oportunidades, asi como la participacion activa y la mejora de
9.1 la posibilidad de encontrar un empleo
OBJETIVO MeJ01ar la insercion socio-laboral de pelsonas en situacion o
ESPECIFICO riesgo de exclusién social, a través de la activacion de
9.1.1. itinerarios integrados y personalizados
‘ Desarrolio de proyectos de insercién social y laboral a traves
ACTUACION de itinerarios mtegrados de insercidn para la inclusién activa
o adaptados a las necesidades de las personas en riesgo de
pobreza o exclusién social
SENDA_ Senda financiera en términos de ayuda comumtana de

" 10.760.006€ (21.520.012€ en términos de gasto)

CONTEXTO DE PROGRAMACION ESE 2014-2020 -
La regién de Aragén no ha sido ajena a la extension de la pobreza entre un mayor niimero de
personas, que ¢l adverso escenatio econdémico actual ha traido consigo.

No en vano, en los ltimos afios, la proporcién de personas en situaciones de riesgo de pobreza y.
exclusion social en Aragdn ha subido continuamente y de manera préocupante.

Tanto es asf que no-existen precedentes de un aumento de la pobreza tan elevado en nn intervalo

tan breve de tiempo. Los tltimos datos muestran como en Aragén se estd incrementando la
_desigualdad social y se acentla la tendencia al empobrecimiento general de la sociedad, que

acaba limitando la participacin de estas personas en la vida ciudadana y retroalimentando asf la
' situacién de exclusion social que sufren, incluso en ocasiones auto-impuesta.

En el campo de la insercion sociolaboral, la importancia de los actores sociales estd alcanzando
una maxima preponderancia, como ejecutores de proyectos y programas previstos.

T.as acciones encaminadas a promover la integracion social -deben combinar iniciativas
especificas, dirigidas a los grupos de riesgo més significativos, con medidas sociales de carcter
general. -

Esta Prioridad de Inversién combina ambas perspectivas: De un lado, supong el desarrollo de
proyectos de insercidn social y laboral destinados a personas en riesgo de exclusion y, con un



cardoter mds especifico en lo que se refiefe a la poblacion destinataria, actuaciones de
integracién orientadas fundamentalmente, a la poblacion con discapacidad y la poblacion -
inmigrante.

,

ACTUACION PROGRAMADA FSE 2014-2020:

El desarrollo de mercados laborales inclusivos para los colectivos con especiales dificultades de

insercién sociolaboral (Objetivo Especifico 9.1.1) se 1nst1mnenta1a, entre ofras, a través de las

siguientes lineas de actuacion:

- Desarrolle de proyectos (e insercidn soc1al y-laboral a través de itinerarios integrados
de insercién para la inclusién activa adaptados a las necesidades de las personas en
riesgo de pobreza o exclusién social. Las actuaciones estan orientadas al desarrollo,
fundamentalmente, de las siguientes medidas:

o Medidas personales: Acciones previas de mformaclon orientacién genérica y
motivacion que favorezcan la toma de conciencia y la decision de iniciar un proceso
de insercién con éxito en personas en situacidn de exclusién; acciones de dlagnostico
y elaboracién de planes individualizados o itinerarios integrados de insercién,
-intervenciones individuales y grupales para la adquisicién de competencias bésicas y
hébitos personales y sociales; acciones de acompafiamiento en los procesos de

. insercion social mediante tutorfa, seguimiento y evaluacidn y apoyo complementario

o Medidas culturales: Acciones de fomento de la interculturalidad, convivencia y
mediacién en conflicto dirigidas a la poblacién gitana y mediacién intercultural en el
ambito laboral.

o Medidas residenciales: Alojamientos tutelados de cardcter temporal durante el
itinerario de insercion.

o Medidas econémicas: Becas y prestamones sociales de cardcter econémlco para
sufragar los gastos derivados de transporte, manutencion, atencién socio- -ganitaria y
participacion en talleres que complementaran la realizacion de Itinerarios Integlados
de Insercion (I1I) y perrmtlran afrontar acciones delimitadas en el tiempo y el espacio
por razones de urgencia y separadas de aquellas que se acometan excluswamente con
los beneficiarios de ingresos minimos.

" Dichos itinerarios de insercién se dirigirdn a personas con expediente abierto en un Centro de
Servicios Sociales, Centro Base del Instituto Aragonés de Servicios Sociales o Servicios de
"menores del referido Instituto o estar en situacién de internamiento en presion o bajo tutela de la
Comumdad Auténoma-de Aragon.
Entre ellas se priorizaran los 51gu1entes colectwos '
- Personas que perciban dentre de su unidad de convivencia el Ingreso Aragonés de
~Insercién (IAI) u otras prestaciones econémicas con una cuantia inferior al indicador
Publico de Renta de efectos Miiltiples -TIPREM- (indicador de referencia para la concesion
de ayudas, becas y prestaciones sociales) de la unidad comvivencial, con un marcado
deterioro de sus hébitos sociales y personales y erosién de las sin ingresos o.con graves carencias
econémicas incorporadas al Ingreso Aragongés de Insercién u ofras prestaciones econdmicas con
una cuantia inferior al IPREM de la Unidad Convivencial, con un marcado deterioro de sus
hébitos sociales y personales y erosion de las redes familiares y sociales.
- Personas o grupos de personas derivadas de la red basica de Servicios Sociales, del
Instituto Aragonés de Servicios Sociales, el INAEM y de programas concretos de insercién
ya presentés en el territorio que requieran complementarse con acciones de insercién
social,



Por otra parte, se introducirdan mecanismos de accidén positiva basados en circunstancias que
intensifican la exclusién como el género, edad, personas solas con responsabilidades familiares,
carencia de vivienda o problemas para el mantenimiento de la misma y discapacidad priorizando
la atencién de estas personas con mayor grado de vulnerabilidad.

En este sentido, la programacion de la actuacidn descrita sustenta su condicionalidad ex ante en
la Seccion 9 del Programa Operativo a través de la Ley 1/1993 de Medidas Bdsicas de
Insercion y Normalizacién Social de Aragén. Asi, la cofinanciacién comunitaria queda
garantizada en los términos de elegibilidad que se han recogido anteriormente al resefiar el
conjunto de medidas que estructuran la actuacién aprobada. '

Resulta importante destacar que, del periodo de programacidon comprendido entre marzo de 2014
y diciembre de 2015, la propuesta de actuacidn incorporada por la Comunidad Auténoma de
Aragon al Programa Operativo FSE encuentra su elegibilidad en el vinculo entre el conjunto de
prestaciones y el desarrollo de Itinerarios Integrados de Inclusién, a ejecutar en funcion del
participante del mismo. Quiere esto decir que no todo gasto en beneficiario de prestacién
econdmica del Ingreso Aragonés de Insercidn resultard elegible sino que la prestacién econdémica
requiere de una politica activa de inclusion, tal y como resefia la rbrica de la Prioridad de
Inversion.

OBSERVACIONES COMISION EUROPEA
En particular, v para deslindar las politicas pasivas de prestaciones sociales de las pol1t1cas '
activas de inclusién, a continuacion se recoge la Observaciéon' n® 32 al I Borrador de
Programa Operativo FSE, recibida en fecha 12 de Octubre de 2014 que sefialaba lo siguiente:

“Las politicas pasivas de mercado de trabajo no puede estar sujetas a la cofinanciacion de
Fondos Estructurales y de Inversion. Las transferencias sociales -bdsicas, tales como pagos de
renta minima-son considerados como una medida pasiva y, por tanto, vio serdn elegibles para la
financiacion del -FSE. En determinados casos, los pagos complementarios para los
' participantes vinculados a los planes de activacion puede ser aceptable, pero deben estar
deltmttadas en el flempo y en su alcance, y claramente separados de los pagos de renta
minima” : - :

Dicha observacion, como se ha indicado anferiormente, limita la elegibilidad de las prestaciones
sociales econdmicas a la realizacidon de planes-de activacion, como resulta ser el caso, de los
Ttinerarios Integrados de Inclusidn.

En este sentido, el tenor literal de la redaccién recogida en el Programa Operativo FSE resulta
ser acorde a los requisitos temporales y materiales (tiempo y alcance) resefiados en la

- Observacion referenciada al tiempo que queda sujeta la elegibilidad de las prestaciones
econdmicas a una separacion clara de los pagos de renta minima cuya elegibilidad decae en los
casos en los que no se implementen medidas de inclusién activa.

Finalmente, resefiar la conveniencia de analizar si resulta factible incorporar el calificativo de
“activa” para aquellas prestaciones potencialmente cofinanciables con cargo a FSE 2014-2020.

En Zaragoza, a 22 de febrero de 2016
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INFORME EN EL AREA DE TESORERIA SOBRE EL ANTEPROYECTO DE LEY DE

RENTA SOCIAL BASICA DE ARAGC’JNA

Con fecha 3 de febrero de 2016 ha tenido entrada en la Direccion General de Presupuestas,
Financiacion y Tesoreria solicitud de informe sobre el Anteproyecto de Ley de Renta Social
Basica de Aragdn, adjuntando la siguiente documentacion: ‘ ‘

"~ Escrito de solicitud de informe de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.2¢) del
Decreto 311/2015, de 1 de Diciembre, por el que se establece la estructura organica
del Departamento de Hacienda y Administracién Plblica, de la Secretaria General
Tecnica del Departamento de Hacienda y Administracion Plblica de fecha 1 de
febrero de 2018. o '

- Borrador del Anteproyecto de Ley, de 22 de diciembre de 2015.

- Orden de 1 de septiembre de 2015, de Ia Consejera de _Ciudadénia y Derechos '

Sociales, por la que se acuerda el inicio del procedimiento de elaboracion del
anteproyecto de ley. ‘ o . ' -

- Memoria justificativa y econémica del anteproyecto de Ley de Renta Social Basica de
‘Aragdn del Director-Gerente del Instituto Aragonés de Servicios Sociales de fecha 15
de enero de 20186. ' ' :

La Ley 2/2(509, de 11-de mayo, del Presidente y del Gobierno dé Aragon’ e‘étabieoe en su
articulo 37.3 que toda iniciativa legislativa deberad contener una memoria econdémica que
contenga la estimacion del coste a que dara lugar. - S

Igualmente 'en el articuld 15 de la Ley '1/2016, de 28 de enero, de_ Prestipuestos de la _

Comunidad Auténoma de Aragén para 2018, se establece que “Todo proyecto normativo
cuya aplicacion pueda comportar un incremento de gasto en el gjercicio del afio 2018, o de
cualquier ejercicio posterior, debera incluir una memoria econdmica detallada en la que se
pongan de manifiesto las repercusiones presupuestarias derivadas de sy efecucion y la forma

en que se financiaran los gastos derivados de la nueva normativa, asf como el informe

preceplivo del Departamento de Hacienda y Administracién- Pablica”.

El objeto del anteproyecto que se pretende aprobar es regular, en el marco del Sistema
Plblico de Servicios Sociales de Aragén, la Renta Social Basica, que se configura como una
prestacion econdémica destinada a garantizar unos ingresos minimos a las_personas que
carezcan de recursos econdmicos suficientes para cubrir sus necesidades basicas a traves
de sus modalidades: Renta complementaria de ingresos del trabajo y Renta de Inclusién y
proteccion social; asi como regular los instrumentos orientados a . prevenir el riesgo de
exclusion, a paliar situaciones de exclusién personal, social y laboral y a facilitar la inclusién
de los que carecen de recursos suficientes. ‘ '
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El apartado Vii de la mémoria remitida valora la estimacion del coste y 18 financtacion que
supondra la puesta en marcha de las medidas contempladas en la Ley que s€ pretende

aprobar, centrandose en gl impacto social que la justifica Y los costes de los medios
necesarios para su puesta en marcha en las diferentes administraciones 2 las que afectara.

La-Renta Social que s€ propone contempla dos modalidades, 1a Renta Comptementaria del
Trabajo y la Renta de Proteccién € inclusion Social. A ello hay due afiadir el Ingreso
Aragonés de insercion, que mantendra su aplicacion en el afo de compatibiiizacién que se
establece desde la entrada en vigor de ja Ley. '

La Memoria aportada indica de manera genérica, indeterminada € indirecta, con remision a
otras normas fa forma con que se va a financiar estableciendo que 45 financiacion de esta ’
Ley correrd a cargo de los presupuestos de la Comunidad Autonorma de Aragon, a través de
fas partidas presupuestarias necesarias aprobadas anualmente en la Ley de Presupuestos. Al
mismo tiempo, las actuaciones de inclusion social ¥ Jaboral se cofinanciaron ¢ofl Fondos
Sociales EUropeos, dentro del Objetivo Temdtico), Eje prioritario 2, ¥ ©¢on Jas partidas

p'resupuestan‘as asignadas actualmente al Ingreso Aragonés de insercion y 1as Ayudas de
jtoria inica de la Ley", ‘

Integracion Familiar en conformidad corn la Disposicion trans

e

Respecto de 1a estimacion de los costes en los ejerci'c’los'2016, 2017y 2018 diferencié cuatro
apartados segun el siguienie detalle: - , ' '

1. Coste por narero de perceptoresi

inareso Aragonés de Insercion 32.000.000,00 € 32.000.000,00 € ﬂ '
_—enta Complementaria del Trabajo | 572 000.00€ | 3.562.00000€ 7.603.500,00 €

R
Renta de Proteccion e inclusion 3.600.000,00€ 16.600.000,00€ 77.700.000,00 €

51.164.017,00 € 85.305.518,00 € |-

26.424.016,00 €

2.- Costes de parsonal por ano:

En la Direccion ProVincial de Zaragoza s€ precisaria la contratacion de diverso persdnal CUyo'.
coste total ascenderia a 490.627,86 euros y cuyo detalie es el siguiente:

]

Categoria Profesional

M Jefe Negogiado 20A Grupe B/C 34 407,78 €
M Trabajadores Sociales 18A Grupo B 108.607,56 €
—_4 Administrativos 168 Grupo C ' 110.876,40 €
’-6 Auxiliares Administraiivos 14A Grupo D_

i

M 490.827,88 €
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A este respecto sefialar que ‘fa contratacién de nuevo personal por parté del .A.S.S.
conllevarfa la modificacion de las correspondientes Relaciones de Puestos de Trabajo tras la
oportuna tramitacién del correspondiente expediente administrativo.

Tampoco se sefiala si se cuenta con’ financiacién para las nuevas dotaciones ni se indican
Ias partidas presupuestarias con cargo a las cuales se financiaran.

. En las Comarcas de la provincia de Zaragoza se precisaria la contratacion de nuevo personal
por un importe total de 401.196,12 euros, segtn el siguiente detalle:

Categoria Profesional Costé

6 Trabajadores Sociales 18A Grupo B ' 227.941,44 €

6 Técnicos Auxiliares de 8.8, 14A Grupo D 173.254 B8 €
Total 401.196,12 €

Nada se dice de su forma de financiacioén, si Ia Comunidad Auténoma o el LAS.S. va a
"~ asumir el importe total de su coste o parte, ni se indican ias partidas presupuestarias con
cargo a las cuales se asume dicho coste.

En la Ciudad de Zaragoza el coste total del nuevo personal necesario asciende a: 668.660,20

euros, haciéndose Unicamente a que “se precisard un fuerte apoyo en personal técnico y

administrativo para la gestion de la Renta Social dentro del Convenio anual que se firma con

el Ayuntamiento para la gestion actual del IAl, pero no se indican la partidas o partidas

presupuestarias con cargo a las cuales se financiaran, ni. si la Comunidad Auténoma o el-
|.A.S.S. asumiran todo o parte de su coste y cuyo detalle es el siguiente:

Categoria Profesional Coste

10 Trabajadores Sociales 18A Grupo B 379.902,40€

20 Técnicos Auxliares de 5.5, 14A Grupo D _ 288.757,80 €
Total| - 668 660,20 €

Respecto de [as provmclas de Huesca y Teruel no se prec1sara de la contratacmn de nuevo
personal.’

También se sefiala en [a Memoria que se pretende apoyar a los centros de empleo en las
diferentes provincias con figuras de apoyo que lleven de manera directa y especifica la Renta
Social Complementaria del Trabajo. De forma similar se sefiala el coste anual en personal
pero no se indican las partidas presupuestarias con cargo a las cuales se va a financiar la
dotacion del nuevo personal v si se dispone de esta. Asi el coste total del personal de apoyo
en los-centros de empleo asciende a 189.951, 20 euros, consistente en la contratacion de &
Crientadores de Empleo.
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3.~ Gasto corriente

En este apartado se recoge el coste econdmico para la - contratacién externa de una
aplicacién de soporte para la tramitacion de la Renta Social Basica en las tres provincias,
cuyo coste asciende a 250.000,00 euros repartidos en dos anualidades, 150.000,00 euros
para la anualidad del 2016 y 100.000,00 euros para ia anualidad 2017.

Tampoco se sefiala la aplicacion presupuestaria con cargo a la cual se va a financiar dicho
gasto, y si va a corresponder a la Comunidad Auténoma o al LA.S.S..

Ademas no se ha previsto en este apartado la dotacion correspondiente a diversos gasios,
como mobiliario, iineas de teléfono, equipamiento informatico y otros gastos que conllevara la
creacién de nuevo personalf en el LA.S.S.. :

4.- Actuaciones de Inciusién Social y Laboral
a) Médulos Operativos de Intervencion e Insercion

Se sefiala que “Estos modulos operativos y las actividades que los integran estaran
cofinanciados por el Fondo Social Europeo, en ef marco del Programa Operativo de Inclusion
Sovial, que en los afios 2015 y 2016 supondrén un total de 3.846.388,80 euros, incluida la
cofinanciacién del Fondo Social Europeo que serd de 1.923.194,40 euros”. .

- El coste estimado para los ejercicio 2017 y 2018 sera por afio de 3.780.000,00 euros lo que
supone un total de 7.560.000, euros. ' S

En ningln caso se menciona la o las partidas presupuestarias con cargo a las cuales se van

a financiar y si para los ejercicios 2017 y 2018 se dispone de esta o esta supeditada al
cumplimiento de algtin requisito. :

b) Programas y Proyectos de Inclusion Social y Laboral

Estos Programas y proyectos de inclusién estaran orientados a la integracion social y Jaboral
de colectivos vulnerables en situacion de riesgo o exclusién, ¢ al desarrollo de areas
territoriales con graves necesidades sociales, estando previsto un coste para las anualidades
2017 y- 2018 de 220.000,00 euros anuales, lo que conlieva un total de 440.000,00 euros.

A modo de resumen se indica que la previsién de los costes totales para el ejercicio 2016
serd de 37.225.478,45 euros; para el ejercicio 2017 de 57.012.435,38 euros; y para el
sjercicio 2018 de 91.053.435,38 euros.

El articulo 45 del anteproyecto de Ley establece que “la colaboracién con otros agenfes
sociales y entidades sociafes publicas o privadas, sin &nimo de lucro, se realizaré a traves de.
instrumentos de colaboracién o cualquiera de las formulas reguladas en fa legisfacién
vigente”, pero en la memoria remitida no se ha incluide ninguna referencia, no se ha previsto
coste alguno para el desarrollo de este articulo, ni si podria suponer un ahorro para la”
Comunidad Auténoma. ) o )
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También conviene sefialar que el artfculo 51 del anteproyecto de Ley que se pretende
aprobar establece el caracter de crédito ampliable para “las asignaciones presupuestarias
gue en cada ejercicio econémico se destinen a la Renta Social Béasica”, pero que en el
apartado econdmico de la Memoria remitida no se ha sefialado, ni se ha mdtcado la partida o
partidas presuptestarias que van a tener este caracter.

Tal como establece el articulo 37.3 de la Ley 2/2009 la memoria aportada contiene una
estimacion del coste a que dard lugar. la aprobacién de la norma, aungue como se ha
indicado en parrafos anteriores, parece que no se han incluido todos los costes, en todo caso
no se cumple fo preceptuado en el articulo 15 de la Ley 1/2016 que establece que la memoria
econdmica que debera aportarse debera ser detallada de forma que se pongan de manifiesto
las repercusiones presupuestarias derivadas de su ejecucion y la forma enque se financiaran
los gastos derivados de su aprobacion, ya gue como se ha sefialado anteriormente se indica
la forma en que se va a financiar dicho coste de una manera genérica, indeterminada e
indirecta y en fa mayoria de los casos no se permite valorar si se dispone de la oportuna
financiacién, por lo que para poder emitir el informe solicitado se deberd aportar nueva
‘memoria econdmica que de respuesta a las apreciaciones anteriormente sefialadas, y.en
particular, se indique que partida o partidas tienen el caracter de ampliables;. que partidas
corresponderan a la Comunidad Auténoma y cuales al LA.S.S.. | identificandolas y sefialando
su importe para cada uno.de los ejercicios; en el caso de gastos cofmanc;ados su
identificacion & importe, asi como su disponibilidad.

Zaragoza, 10 de febrero de 2016.

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS, FINANCIACION Y TESORERIA -
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INFORME DEL SERVICIO DE FINANCIACION SOBRE EL ANTEPROYECTO DE LEY
DE RENTA SOCIAL BASICA DE ARAGON

(115/201 6/LEG)

Con fecha 2 de febrero de 2016 he tenido entrada en la Direccion General de
' Presupuestos, Financiacion y Tesoreria, solicitud de informe la sobre el Anfeproyecto

de Ley de Renta Social Béasica de Aragon.
Acompafia a esta solicitud:
- Borrador del Anteproyecto de Ley de Renta Social Basica de Aragon.

- Orden por la que se acuerda el inicio del procedimiento de elaboracion del citado

anteproyecto de ley.

- Memoria justificativa y econémica del Anteproyecto de Ley.

En vidud del articulo 48.3 de la Ley 2/2009, de 11 de mayo, de! Presidente y del ‘
Gobierno- de Aragén, toda iniciativa nomdativa debera contener una memoria que
contenga entre otros aspectos una estimacién del coste a que dara lugar y su forma

de flnanc:lac;lon

En este mismo sentido se expresa el articulo 15 de la _Ley‘1[2016, de 28 de
enero, de Presupuestos de la Cofnunida_d Autonoma de Aragén para 2016, al reg'ular
que “‘deo proyecto normativo cuyé aplicacion pueda comportar Lm incremento de gésté ‘
en el ejercicib‘ del afio 2016, o de cualqtier efercicio posterior, deberé fncluir"una _
. , memoria ‘econémica detaflada en la que ‘se pongan de maniﬁééto las repercusiones
presupuestarias derivadas de su efecucion y la forma en que se financiaran los gastos
derivados de la nueva normativa®. *Lo dispuesto en el apartado anterior se aplicara a
toda propuesta de acuerdo o resolucién, cuya efectividad quedaré condicionada a que
por ef .6rgano proponente se disponga de la financiacién adecuada en los programas de

gasto cuya gestion le corresponde”.

" Consideraciones previas

En primer lugar, teniendo en cuenta las competencias del Servicio de
Financiacion de la Direccién General de Presupuestos, Financiaciéon y Tesoreria del
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Departamento de Hacienda y Administracion PUblica, este Servicio expone las

siguientes consideraciones:

@

‘Como establece la Ley 1/2016, de 28 de enero, de Presupuestos de la .

Comunidad Auténoma de Aragdn para el ejercicio 2016 ‘en su Preambulo, “se
pretende continuar con el objetivo de garantizar fa sostenibilidad financiera,
fortalecer la confianza en la estabilidad de la economia aragonesa y reforzar el

compromiso en materia de estabilidad presupuestaria’.

- Ef principio de estabilidad presupuestaria adquirié rango cohstituciona[ desde la

reforma del articulo 135 de la Constitucion y posteriormente se desarrolio

legaimente.

La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, establece en su articulo 15 que el Gobierno, mediante
acuerdo del Consejd de Ministros, a pr'op.uesta del Ministro de Haciénda y
Administraciones Pubficas 'y previo informe del Consejo de Polmca Fiscal y
Financiera de [as Comunldades Autbénomas, fijard los objetlvos de estabilidad
presupuestana en termmos de capacldad 0 necesidad de ﬂnanmacnon de

acuerdo con la definicion contenida en el Sistema Europeo de Cuentas

- Nacionales y el objetivo de deuda. pubhca referidos a los. tres ejercicios

siguientes, tanto para el conjunto de Administraciones Pdblicas como para cada

~ uno de sus subsectores.

Referido al trienio 2016- 2018 el Consejo de Politica Fiscal y Flnanciera en su
reunién de 27 de julio de 2015, estableci6 para Aragdn unos objetivos de deficit

yde deuda sobre el PIB reg|onat del 0,3% (déficit) y del 19 1% (deuda) para

20186, del 0,1% (déficit) y del 18,56% (deuda) para 2017,y del 0 0% (déficit) y de!
17,8% (deuda) para 2018.

Asimismo, la Ley 5/2012, de 7 de junio, de Estabilidad Presupuestarla de
Aragén, en su articulo 7.3, establece que “en la fase de elaboracion y
aprobacion de las disposiciones legales y reglamentarias, de . los actoé
administrativos, contratos y convenios de colaboracién y de cualquier ofra
actuacion que suponga mayores gastos o menores ingresos, los 6rganos
gestores habrén de _va!orar sus repercusiones y efectos financieros y no podran
comprometer el cumplimiento de los objetivos marcados de estabifidad 'y

sostenibilidad financiera”.
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Conclusiones

Este Anteproyecto de Ley' tiene por objeto “regufar fa Renta Social Basica, que
se Conﬁgura como una prestacio’h economica destinada a garanfizarrunos ingfesos
minimos a las personas que carezcan de recursos economicos suficientes para cubrir
sus necesidades basicas a través de dos modalidades: Renta complementaria de
ingresos del trabajo yrenta de inclusion y proteccién social”. Asimismo, también es
objeto de este Anteproyecto de Ley “regular los instrumentos orientados a prevenir el
riesgo de exclusion, a paliar situaciones de exclusion personal, social y laboral y a

facilitar la inclusion de los que carecen de recursos suficientes”.

“El Titulo V del Anteproyecto de Ley es el que se ocupa del “régimen de
financiacién’. Referente a ello, el articulo 50 establece que “fa financiacion de la Renta
Social Basica se arbilrard a través de las partidas presupuestaria necesarias para
atenderla econémicamente, aprobadas anualmente en la Ley de Presupuesios de la

‘Comunidad Auténoma de Aragon”.

Por su parte, €l articuio 51 otorga el caracter de crédito ampliable a Ias
aszgnamones presupuestarias que en cada ejercmlo economico se destinen a la Renta

~ Social Basica.

Y el articulo 51, relativo a la “financiacion de Jos instriumentos de inclusion”,
estab{ece que estos ° seran financiados con cargo a los presupuestos del deparfamento

competente en materia de servicios socrales ' o ' »

‘ Ademas, la Disposicién adicional segurida relativa a los "recursos técnicos e
informaticos”, establece que “en Ia fecha de entrada en wgor de esta fey deberan estar
disponibles los recursos tecmcos e mformahcos necesarios para la puesz‘a en marcha
de la Renta Social Basica, teniendo en cuenta que ef expedlente de solicitud y su

gestion se tramitaran a través de la aplicacién informética habilitada al efecto”.

De acuerdo con la memoria economlca aportada estos son los costes que

'supondra la aprobacion de esta norma:
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Aito 2017

Ao 2016 Afo 2018

1| Costes por niimero de perceptores: 36.422.000,00 | 51.162.000,00 | 85.303.500,00
iAl : : 32.000.000,00 [ - 32.000.000,60 0,00
Renta Complemeniaria Trabajo 822.000,00 3.562.000,001 - 7.603.500,00

- | Renta de Proteccion e inclusién Social 3.600.000,00 15.600.000,00 77.700.000,00

2 | Coste en personal 633.478,46 | 1.750.435,38| 1.750.435,38
Direccién Pro\fincial Zaragoza 490.627,86 480.627,86
Comarcas y municipios Zaragoza 401.196,12 401.196,12
Ciudad de Zaragoza ' 668.660,20- 668.660,20
Servicios de Empleo 189.951,20 §89.951,20

3 | Gasto corriente (aplicacion informatica) 150.000,00 100.000,00

4| Actividades inclusion social y laboral ' 4.000.000,00| 4.000.000,00
Modulos Operativos de Intervencién e insercion 3.780.000,00 3.780.000,00
Programsa y Proyectos de inclusion social y laboral 220.000,00 220.000,00
TOTAL 37.205.478,46 | 57.012.435,38 | 91.053.935,38

Respeéto a esta informacion, por un lado, debe indicarse que no se explica de
qué se deriva la menor cuantia det coste en personal del afio 2016. Parece Ibgico que
esto seria consecuencia de su puesta en marcha a lo largo del afio, o que implicaria
menos_'meses que en los afios éiguientes, i bien, esto ho se expresa en la memoria

econdmica aportada

Y- por otro lado, debe indicarse que en. la tabla ﬂnal de la memoria ‘economica,
relativa a la “PREVISION DE COSTES TOTALES POR ANO", en el afio 2016 aparece
un tota! de costes por |mporte de 37. 225 478 46 euros !o cual no se corresponde can la
suma de los importes por conceptos que se indican. El total en 2016, suponiendo

correctos los importes por conceptos, seria de 37.205.478,76 euros.

. En‘cuanto a la financiacion de estbs gastos, la memoria econoémica ép’ortada no
. detalla como se va a llevar a cabo, simplémente_ indica que “fa financiacién de esta Ley
correrd a cargo de los presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén, a través de
las parﬁdés presupuestarias necesarias aprobadas anualmente en la Léy de
Presupuestos’, o mismo que estabie'ce el articulo 50 del Anteproyecto de Ley.
U‘nicamente, respecto a las actuaciones de inclusién social y laboral, fa memoria
econdmica indica que “se cofinanciaran con Fondos Sociales Europeos, dentro del
Objetivo Tem‘éfico 9, .Eje Prioritério 2, y con las partidas presupuestarias asignadas

actualmente al fngreso Aragonés de Insercién y las Ayudas de Integracion Familiar’.



== GOBIERNO
== DE ARAGON

Estas son las observaciones que el Servicio de Financiacién de la Direccidn
General de Presupuestos, Financiacion y Tesorerfa del Departamento de Hacienda y
Administracion Pblica considera peﬁinenie hacer en cuanto al Anteproyecto de Ley.de
Renta Social Basica de Aragén, a la vista de lo contenido en la documentacion

presentada.

No obstante, de acuerdo con las competenmas del Se[’V]CIO de Fmanmacuon de
la Direccién General de Presupuestos, Financiacion y Tesorerla respecto a cualqwer
obligacion econdmica gue surja derivada de la aprobacién de este Anteproyecto de Ley,
debe indicarse que la capacidad de endeudamiento de la Comunidad Auténoma para
cada ejercicio presupuestario viene fijada por la Léy de Présupuestos de la Comunidad
Autdénoma de Aragén para el ejercicio en cuestién, de acuerdo con el objetivo de deuda
pubiica a cumplir. En este sentido, indicar que la aprobacion de este Anteproyecto de
Ley no debera suponer, en ﬁingah caso, desviacion en el cumplimiento de los objetivos

de estabilidad presupuestarié y de deuda pL’iincé para la Comunidad Autonoma.

Finalmente, a la vista del éicance de las obligaciones de carécter econémico
- recogidas en el borradory en virtud del articulo 68 1. a) del Texto Refundido de la Ley
" de Hacienda de Aragdn aprobado por Decreto Legislative 1/2000, de 29 de jumo se

recuerda la necesidad de recabar el informe preceptivo de la Intervenc;on General p_or'
- cuanto el expediente presentado es “susceptible de producir derephdé u obligécibnés

de contenido econdémico o movimientos de fondos o valores”.

En Zaragoza a0 de febrero de 2016

LA J," 'A DEL SERVICIO DE FINANGIACION

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS, FINANGIACION Y TESORERIA







