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MEMORIA EXPLICATIVA DE IGUALDAD DE LA DIRECTORA GENERAL DE PLANIFICACION Y
EQUIDAD EN RELACION CON EL PROYECTO DE ORDEN DEL CONSEJERO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE, POR LA QUE SE APRUEBAN EL CURRICULO Y LAS CARACTERISTICAS DE
LA EVALUACION DE LA EDUCACION PRIMARIA Y SE AUTORIZA SU APLICACION EN LOS
CENTROS DOCENTES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

1. Introduccidn:

Esta memoria explicativa de igualdad se emite en cumplimiento de la Ley 7/2018, de 28
de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en Aragon la cual establece en
su articulo 19 que:

“1. El proyecto de norma o disposicion tendrd que ir acompafiado de una memoria que
explique detalladamente los detalles realizados en relacidén a la evaluacion del impacto de
género y los resultados de la misma.

2. La aprobacién de la norma o adopcion del acto administrativo de que se trate dejara
constancia de la realizacion de la evaluacién del impacto de género y de la memoria explicativa
de igualdad.”

En este mismo sentido se pronuncia el articulo 52.4 de la Ley 2/2009, de 11 de mayo, del
Presidente y del Gobierno de Aragon, en relaciéon con la elaboracién de reglamentos, cuando se
indica:

“4. El érgano directivo debera elaborar una memoria explicativa de igualdad, que explique
detalladamente los tramites realizados en relacién con la evaluacién del impacto de género y
los resultados de la misma.”

Visto lo anterior, la competencia para la elaboracién de esta memoria corresponde a la
Directora General de Planificacion y Equidad, y la misma se incorpora al expediente de
elaboracién del proyecto de Orden del Consejero de Educacidn, Cultura y Deporte, por la que se
aprueban el curriculo y las caracteristicas de la evaluacion de la Educacion Primaria y se autoriza
su aplicacion en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragon.

2. Objeto y tramites:

La memoria explicativa de igualdad tiene como objeto proporcionar una visién sintética
de cuales han sido los pasos en cuanto a la realizacién de la evaluacion de impacto de género
del proyecto normativo que se tramita por procedimiento de urgencia segun lo previsto en el
articulo 54.1 de la Ley 2/2009, de 11 de mayo. Asi, segin el articulo 54 de la citada ley, la
memoria justificativa elaborada desde la Direccién General de Planificacion y Equidad con fecha
25 de abril de 2022 se limita a la justificacidn de la necesidad y oportunidad de la disposicion,
asi como de la urgencia de su tramitacion.

Con fecha 3 de mayo de 2022, se emite el Informe de Evaluacién de Impacto de género,
evaluacion sobre el impacto por razén de orientacion sexual, expresién o identidad de género
por la Unidad de lgualdad adscrita a la Secretaria General Técnica del Departamento de
Educacidn, Cultura y Deporte, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 48.4.a) de la Ley
2/2009, de 11 de mayo.
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El informe de Evaluacién de Impacto de Género (EIG) es un instrumento que permite
conocer las posibles consecuencias en sentido negativo o positivo sobre la vida de mujeres y
hombres de la normativa emitida desde nuestra Administracion. Es decir, el Informe de EIG
ofrece informacidn sobre los efectos de una determinada norma en relacion con la igualdad de
género en aspectos tales como la posible perpetuacion de estereotipos de género, el desigual
acceso a determinados recursos, la brecha de género en diferentes ambitos, etc. con la intencion
ultima de mejorar el proceso de decisidn politico y legislativo y que la producciéon normativa que
promulga una igualdad de oportunidades lleve a término una igualdad de facto entre mujeresy
hombres.

De este modo, el informe de EIG es una evaluacion ex ante de los efectos de la norma,
puesto que se realiza durante el periodo de preparacién del proyecto de norma o acto
administrativo. En este sentido, resulta clave la identificaciéon del impacto de género en las
etapas iniciales del proceso de disefio de politicas publicas. En cuanto al contenido del mismo,
el informe recoge las siguientes cuestiones: identificacidon de la norma y marco legal, andlisis de
la pertinencia o no de género, el diagndstico de la situacion de partida del ambito al que hace
referencia el proyecto normativo, la prevision de los resultados y la valoracién del impacto, asi
como un apartado final de conclusiones, recomendaciones y sugerencias de mejora.

En el mencionado informe se dispone que se considera que este proyecto de orden tiene
un impacto positivo ya que la inclusion desde las primeras etapas educativas de la perspectiva
de género ahondando e insistiendo en una educacidn por la igualdad y el derribo de los
estereotipos y roles de género, supondrd asentar una base sélida sobre la que se seguira
construyendo una educacion libre de sesgos sexistas y de un camino a la consecucion de la
igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres y la erradicacion de la violencia de género. Por
otro lado, el informe de EIG insta a garantizar la adopcion de un lenguaje de tipo integrador y
no sexista, recomendando cambios puntuales en este sentido en la redaccion del proyecto
normativo. Dichos cambios han sido tenidos en cuenta en su totalidad y se reflejan en la segunda
version del proyecto normativo elaborada el 8 de junio de 2022.

Por otro lado, con fecha 11 de mayo de 2022 se publicé en el Boletin Oficial de Aragén la
Resolucién de 5 de mayo de 2022, de la Directora General de Planificacién y Equidad, por la que
se somete a informacidn publica el Proyecto de Orden del Consejero de Educacién, Cultura y
Deporte, por la que se aprueban el curriculo y las caracteristicas de la evaluacion de la Educacion
Primaria y se autoriza su aplicacidn en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de
Aragon, y asimismo, se dio cumplimiento al tramite de audiencia publica. En este sentido, la
Federacidon de Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos de Aragon, sugeria hacer una
revision del lenguaje sexista en el proyecto normativo en los articulos 41.3 y 31.8. En un sentido
similar, el informe 15/2022 aprobado por el pleno del Consejo Escolar de Aragdn en su sesion,
celebrada el dia 17 de mayo de 2022, relativo al Proyecto de Orden del Consejero de Educacidn,
Cultura y Deporte, por la que se aprueban el curriculo y las caracteristicas de la evaluacién de la
Educacién Primaria y se autoriza su aplicacién en los centros docentes de la Comunidad
Auténoma de Aragdn, recoge en sus alegaciones 2.30, 2.41, 2.56 y 2.78 la recomendacion de la
revision del lenguaje sexista, especialmente de los apartados del articulo 20.5, 31.8, 41.3 y anexo
11.8 respectivamente. En esta linea, también se han tenido en cuenta las alegaciones de la
Direccién General de Politica Lingiiistica y del Area Didactica de las Ciencias Experimentales de
la Universidad de Zaragoza. Como figura en el informe de la Directora General de Planificacion
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y Equidad sobre las alegaciones recibidas en relacién con la tramitacién del Proyecto de Orden
del Consejero de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se aprueban el curriculo y las
caracteristicas de la evaluacion de la Educacion Primaria y se autoriza su aplicacidn en los centros
docentes de la Comunidad Autdnoma de Aragdn, de 8 de junio, dichas alegaciones han sido
tenidas en cuenta para la elaboracién de la segunda versién del proyecto normativo.

Finalmente, destacar que, en la redaccién de la norma, se han seguido las
recomendaciones recogidas en la Orden de 31 de mayo de 2013, del Consejero de Presidencia 'y
Justicia, por la que se publican las Directrices de Técnica Normativa del Gobierno de Aragon, asi
como en la Guia practica de lenguaje inclusivo con perspectiva de género publicada por el
Gobierno de Aragdn, en particular en lo sefialado en el aparatado 4.2.2 de la misma, referido al
lenguaje inclusivo en los textos legales.

3. Resultados:

Visto todo lo anterior, puede concluirse que se han realizado todos los tramites oportunos
en relacioén con la evaluacion de impacto de género y no es necesario realizar ningun tramite
adicional. Todo lo anterior se informa en la tramitacién de la presente Orden, en base a lo
previsto en el del articulo 52 de la Ley 2/2009, de 11 de mayo, relativo al procedimiento de
elaboracién de disposiciones normativas.

Zaragoza, a fecha de firma electrénica
Ana Montagud Pérez
LA DIRECTORA GENERAL DE PLANIFICACION Y EQUIDAD



