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ulturay Deporte Avda. Ranillas, 5D

50.071 Zaragoza (Zaragoza)

MEMORIA ECONOMICA DE LA DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y
FORMACION PROFESIONAL SOBRE EL PROYECTO DE ORDEN DEL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE POR LA QUE SE
ESTABLECE EL PERFIL PROFESIONAL Y EL CURRICULO DEL TiTULO DE TECNICO
PROFESIONAL BASICO EN ACTIVIDADES DOMESTICAS Y LIMPIEZA DE EDIFICIOS

1. Antecedentes, insercién en el ordenamiento juridico, motivacién

La presente memoria econdémica del proyecto de orden por la que se establece el el
perfil profesional y el curriculo del Titulo Profesional Basico en Actividades domésticas y
limpieza de edificios, se elabora a efectos de cumplir con lo establecido en el articulo 48.3
de la Ley 2/2009, de 11 de mayo, del Presidente y del Gobierno de Aragén que en lo relativo
al procedimiento de elaboracion de Reglamento establece:

“Se incorporara también una memoria econdmica con la estimacién del coste
econémico a que dara lugar la implantacion de las medidas contenidas en la disposicion
normativa en tramitacion y, en caso de que impliqgue un incremento del gasto o disminucidn
de los ingresos, presentes o futuros, debera detallar la cuantificacion y valoracion de sus

repercusiones.”

La Formacién Profesional en el sistema educativo tiene por finalidad preparar al
alumnado para la actividad en un campo profesional y facilitar la adaptacion a las
modificaciones laborales que pueden producirse a lo largo de su vida, asi como contribuir a
su desarrollo personal y al ejercicio de una ciudadania democrética, permitir su progresion
en el sistema educativo y en el sistema de formacion profesional, en el empleo, asi como en

el aprendizaje a lo largo de su vida.

Segun se indica en el articulo 6.5 de la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, de
Educacion, las Administraciones educativas estableceran el curriculo de las distintas

enseflanzas reguladas en la citada Ley, del que formaran parte los aspectos basicos.

Como consecuencia de la aprobacién de un nuevo titulo de formacién profesional y
con el objetivo de hacer efectivo el desarrollo normativo requerido para implantar dicho

curriculo en nuestra Comunidad Auténoma, es necesario establecer el perfil profesional y el
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curriculo referente al titulo profesional basico en Actividades domésticas y limpieza de
edificios, regulado por el Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto (BOE nimero 207, de 29
de agosto de 2015).

La Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones de la Formacion
Profesional tiene por objeto la ordenacion de un sistema integral de formacién profesional,
cualificaciones y acreditacion que responda con eficacia y transparencia a las demandas

sociales y econdmicas a través de las diversas modalidades formativas.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, establece, la ordenacion general de la
formacion profesional del sistema educativo. En su articulo 8 determina que las
Administraciones educativas estableceran los curriculos correspondientes respecto a lo
dispuesto en el presente Real Decreto y en las normas que regulen las diferentes
ensefianzas de formacién profesional. Esta ampliacién y contextualizacion de los contenidos
se referird a las cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo, asi como la formacién no asociada a

dicho Catalogo, respetando el perfil profesional del mismo.

En Aragodn, esta normativa de desarrollo se ha hecho efectiva a través de la Orden
de 29 de mayo de 2008 de la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte, que establece la
estructura basica de los curriculos de los ciclos formativos de formacion profesional y su

aplicaciéon en la Comunidad Auténoma de Aragon.

El Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos
especificos de la Formacién Profesional Basica de las ensefianzas de formacién profesional
del sistema educativo, se aprueban catorce titulos profesionales bésicos, se fijan sus
curriculos basicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre
expedicion de titulos académicos y profesionales correspondientes a las ensefianzas
establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, ha establecido las

condiciones especificas de ordenacion de las ensefianzas de Formacion Profesional Basica.

La Orden ECD/701/2016, de 30 de junio, por la que se regulan los Ciclos formativos
de Formacién Profesional Bésica en la Comunidad Auténoma de Aragon, establece en su

capitulo Il, la estructura basica de los curriculos de los ciclos formativos de formacién
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profesional basica. En su articulo 5, recoge los elementos del curriculo de los ciclos
formativos de formacion profesional basica. Asi mismo, en su articulo 6.2, determina que el
perfil profesional de cada titulo de Formacién Profesional Bésica sera establecido por el
Departamento de Educacién, Cultura y Deporte, a propuesta de la Direccion General

competente en materia de formacién profesional e indica los apartados que debe tener.

Asi mismo, en la Comunidad Auténoma de Aragon, de acuerdo con el Decreto
108/2020, de 11 de noviembre, del Gobierno de Aragdn, por el que se establece la
estructura organica del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, atribuye al mismo el
ejercicio de las funciones y servicios que corresponden a la Comunidad Auténoma de
Aragbn en materia de ensefianza, cultura, patrimonio cultural, deporte y politica linguistica,
y, en particular, en su articulo 1.2.i), la aprobacién, en el ambito de sus competencias, del
curriculo de los distintos niveles, etapas, ciclos, grados y modalidades del sistema
educativo, del que formaran parte, en todo caso, las ensefianzas minimas fijadas por el
Estado.

El Decreto 93/2019, de 8 de agosto, del Gobierno de Aragén, desarrolla la estructura
organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y en su articulo

3, establece la estructura departamental.

En consecuencia, corresponde al actual Departamento de Educacion, Cultura y
Deporte la competencia para establecer el curriculo de los distintos niveles, etapas, ciclos,
grados y modalidades del sistema educativo, del que formaran parte, en todo caso, las
enseflanzas minimas fijadas por el Estado, conforme al Decreto 108/2020, de 11 de
noviembre, del Gobierno de Aragdén, por el que se aprueba la estructura organica del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte y de conformidad con lo preceptuado por los
articulos 46 de la Ley 2/2009 de 11 de mayo, del Presidente del Gobierno de Aragén, y 54,
58 y 59 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas.

El procedimiento para la elaboracion de la Orden del curriculo del titulo descrito en
este documento se concreta en la Orden de 18 de enero de 2022, del Consejero de Educacion,

Cultura y Deporte, por la que se acuerda el inicio del procedimiento de establecimiento del curriculo
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del titulo de Técnico Profesional Basico en Actividades domésticas y limpieza de edificios para la

Comunidad Autdbnoma de Aragon.

2. Repercusion econémica

La inversién producida para mejorar la cualificacion de las personas constituye el
parametro que mide las diferencias entre paises, la calidad de vida de los mismos y ayuda a
explicar significativamente las diferencias observadas en el crecimiento econémico. El
capital humano y su mayor o menor cualificacion estd considerado como una de las
variables clave en el aumento de productividad, principal factor de competitividad a medio y

largo plazo. Por todo ello, el impacto econémico general es positivo.
Se han tenido en consideracion los siguientes aspectos:

- Alos posibles efectos en la productividad de las personas trabajadoras del sector
debido a una mejora del capital humano, a través de la cualificacion técnica, y a
la mejora de la productividad de las empresas por las mejoras en el cumplimiento

de las normas de seguridad.

- Alos efectos en la innovacion en las empresas del sector como consecuencia de

la mejora de la formacion.

- A los efectos positivos sobre los consumidores al incrementar la proteccion de

sus intereses mediante la mejora de la seguridad en los servicios del sector.

Este proyecto de orden no tiene impactos significativos sobre la competencia en el
mercado, en cualquier caso, no solo no distorsiona la competencia en el mercado, sino que

lo abre més alla del ambito educativo.

A la vista de lo expuesto, y en conformidad con el punto Primero de la Orden de 18 de
enero de 2022, por la que el Consejero inicia el procedimiento, la Direccion General de
Innovacién y Formacion Profesional, obrando conforme a la competencia de “Desarrollo
curricular, el disefio, la innovacién y la experimentacion derivada de las ensefianzas de
formacion profesional y de las ensefianzas deportivas®, que le atribuye el articulo 10.1.n) del
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Decreto 108/2020, de 11 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el que se establece la
estructura organica del Departamento de Educaciéon, Cultura y Deporte, impulsa la
tramitacion de esta orden que no implica ningin gasto adicional ni, por tanto, ninguna
necesidad especifica de financiacién, por lo que no supone incremento del presupuesto

asignado al Departamento de Educacion, Cultura y Deporte.

Firmado electrénicamente.
EL DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION Y FORMACION PROFESIONAL

Antonio Martinez Ramos



