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- GOBIERNO Secretaria General Técnica
—_——- DE ARAGON Avda. Ranillas, 5 D
Departamento de Educacion, 50071 Zaragoza (Zaragoza)

Culturay Deporte

INFORME DE EVALUACION DE IMPACTO POR RAZON DE DISCA PACIDAD DE LA
ORDEN POR LA QUE SE REGULAN LA EVALUACION Y LA PROM OCION EN LA EDU-
CACION PRIMARIA, ASI COMO LA EVALUACION, LA PROMOCI ON Y LA TITULACION
EN LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA, EL BACHILLE RATO Y LA FOR-
MACION PROFESIONAL EN LOS CENTROS DOCENTES DE LA CO MUNIDAD
AUTONOMA DE ARAGON.

Nombre del proyecto: Orden por la que se regulan la evaluacién y la promocién en la Edu-
cacion Primaria, asi como la evaluacién, la promocion y la titulacion en la Educacion Secun-
daria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesional en los centros docentes de la
Comunidad Auténoma de Aragon.

Entidad que lo promueve:  Direccion General de Planificacion y Equidad

Departamento de Educacién, Cultura y Deporte

1. INTRODUCCION

Este informe de Evaluacion de Impacto por razon de Discapacidad se emite en cum-
plimiento de lo establecido en la Ley 4/2021, de 29 de junio, de modificacion de la Ley
2/2009, de 11 de mayo, del Presidente y del Gobierno de Aragon que establece en el articu-
lo 48.4.b) que “en el caso de disposiciones normativas que puedan afectar a personas con
discapacidad, un informe de la unidad de igualdad adscrita a la secretaria general técnica
del departamento proponente sobre impacto por razén de discapacidad, que analice los po-
sibles efectos negativos y positivos sobre las mismas y establezca medidas que desarrollen
el derecho de igualdad de trato”.

Por otro lado, la Ley 5/2019, de 21 de marzo, de derechos y garantias de las perso-
nas con discapacidad en Aragon, establece en el articulo 78 que “todos los anteproyectos
de Ley, disposiciones de caracter general y planes que se sometan a la aprobacién del Con-
sejo de Gobierno de Aragén y puedan afectar a personas con discapacidad deberan incor-
porar un informe sobre impacto por razon de discapacidad que analice los posibles efectos
negativos y positivos sobre las personas con discapacidad y establezca medidas que desa-
rrollen el derecho de igualdad de trato”.

Asimismo, el articulo 15. Proteccion del derecho a la educacion, establece que:
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1. Las Administraciones publicas de Aragon garantizaran el derecho de las personas con dis-
capacidad a una educacion inclusiva permanente, gratuita y de calidad, bajo los principios de
igualdad de oportunidades y no discriminacion, que les permita su pleno desarrollo personal,
intelectual, social y emocional, tanto en los centros ordinarios como en los centros de educa-
cion especial, en todos los niveles educativos, asi como en la ensefianza a largo de la vida.
Para ello, podran contar con el asesoramiento de las entidades del movimiento asociativo de
las personas con discapacidad y sus familias.

2. Atal fin, el departamento competente en materia educativa garantizara el acceso a la esco-
larizacion del alumnado con discapacidad en los centros docentes sostenidos con fondos pu-
blicos, tanto en los centros ordinarios como en centros de educacion especial, en las mismas
condiciones que los demas, asegurando su no discriminacion y la igualdad efectiva desde
una perspectiva inclusiva, tanto en la ensefianza obligatoria como en la postobligatoria. Asi-
mismo, se garantizara el acceso a los diversos servicios y actividades, tanto al alumnado con
discapacidad como a la comunidad educativa, no pudiendo ser denegado su acceso cuando

sea susceptible de ajustes razonables.

La orden a la que se refiere el presente informe tiene como objeto establecer la eva-
luacién y la promocion en la Educacion Primaria, as i como la evaluacion, la promo-
cion y la titulacion en Educacién Secundaria Obliga  toria, Bachillerato y Formacion

Profesional, en los centros docentes de la Comunida  d Autonoma de Aragon.

Asimismo, esta orden de evaluacion tiene los siguientes objetivos :
- Incorporar las modificaciones introducidas en la evaluacién y condiciones de promocion de
las diferentes etapas educativas, asi como las relativas a las condiciones de titulacion de la
Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién Profesional para el curso
2021-2022, derivadas de la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, y que aborda una renovacion del sis-
tema educativo. En el marco de esta renovacion, en las etapas que integran la educacion
obligatoria y el Bachillerato, la nueva ley modifica la regulacién de la evaluacion, la promo-

cién y la titulacion.

- Incorporar las modificaciones del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que
se regulan la evaluacion y la promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la
promocién y la titulacién en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Forma-
cién Profesional y que seran de aplicaciéon desde el curso 2021-2022 y hasta la entrada en

vigor de los cambios en la organizacion, curriculo y la evaluacion previstos en la Ley Organi-
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ca 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de ma-
yo, de Educacion.

- Aprobar una norma de caracter general que adapte algunas de las disposiciones en la eva-
luacion en Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion
Profesional en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragon, y establecer
directrices para su aplicacion, en tanto no se implanten las modificaciones en el curriculo, la
organizacion y los objetivos de estas ensefianzas previstas en la Ley Organica 3/2020 de 29

de diciembre.

2. VALORACION DE IMPACTO POR RAZON DE DISCAPACIDAD

Se considera que la orden a la que se refiere este informe tiene un impacto positivo
por razon de discapacidad puesto que modifica aspectos que benefician al alumnado con
necesidades educativas especiales. Las actuaciones de intervencion educativa con este tipo
de alumnado vienen establecidas en la ORDEN ECD/1005/2018, de 7 de junio, por la que se
regulan las actuaciones de intervencién educativa inclusiva y que pretenden dar respuesta a
la diversidad del alumnado.

Por un lado, el apartado 5 del articulo Segundo de esta orden de evaluacién sefala
gue en el caso del alumnado con necesidades educativas especiales los referentes de la
evaluacion durante la educacion basica serén los incluidos en las correspondientes adapta-
ciones del curriculo y que, ademas, estas no podran suponer una minoracion de las cali-
ficaciones obtenidas ni un impedimento para la prom ocion al siguiente curso o etapa
Esta misma consideracion se tendra en cuenta para la obtencién del titulo en Graduado o
Graduada en Educacion Secundaria Obligatoria.

Asimismo, el apartado 2 del articulo Tercero regula que, para la consecucion de los
objetivos de la ensefianza bésica, el alumnado con necesidades educativas especiales po-
dréa prolongar un curso adicional su escolarizacion cuando las circunstancias personales
lo aconsejen.

Por otro lado, el articulo Décimo, que regula la evaluacion en Formacién Profesional,
establece en el apartado cuatro que, en la Formacion Profesional Basica, cuando las cir-
cunstancias personales del alumno o alumna con necesidades educativas especial es lo
aconsejen para la consecucion de los objetivos del ciclo formativo, este alumnado podra

contar con dos convocatorias adicionales
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Por todo lo dicho anteriormente, del articulado de esta orden no se desprende que se
pueda derivar trato discriminatorio por razén de discapacidad. Es mas, se infiere que la
atencion a las diferencias individuales del alumnado es una de las ideas centrales de la or-

den como también lo es la del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre.

Lo que se informa a los efectos oportunos.

A la fecha de la firma electrénica

\/° B°
M2 José Iranzo Fierros Estela Ferrer Gonzalez
UNIDAD DE IGUALDAD SECRETARIA GENERAL TECNICA
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