=

FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Antonio Martinez Ramos, DIRECTOR GENERAL, DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y FORMACION PROFESIONAL el 15/12/2021.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVI24SF7W29Q1V01PFI.

0]

= GOBIERNO Innovaciony Fermacion
—_—— DE ARAGON Profesional

Departamento de Educacion, Cultura
Deporte . .
yoeR Avenida de Ranillas, 5 D,

3? planta
50071 Zaragoza (Zaragoza)

MEMORIA COMPLEMENTARIA EN RELACION A LOS TRAMITES DE AUDIENCIA E
INFORMACION PUBLICA DEL PROYECTO DE ORDEN POR LA QUE SE DETERMINAN
LOS ARTICULOS APLICABLES DEL DECRETO 80/2016, DE 14 DE JUNIO, DEL
GOBIERNO DE ARAGON, POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO ORGANICO
DE LOS CENTROS PUBLICOS INTEGRADOS DE FORMACION PROFESIONAL
DEPENDIENTES DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE, A
LOS CENTROS INTEGRADOS DE FORMACION PROFESIONAL DE TITULARIDAD
PRIVADA

El dia 30 de noviembre se recibid informe de Secretaria General Técnica de fecha 29
de noviembre de 2021 sobre la propuesta de Orden por la que se determinan los articulos
aplicables del Decreto 80/2016, de 14 de junio, del Gobierno de Aragén, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de los Centros publicos integrados de formacion
profesional dependientes del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, a los Centros
integrados de formacion profesional de titularidad privada.

De acuerdo con lo que ese indica en dicho informe se ha procedido a incorporar al
proyecto de orden todas las indicaciones y precisiones que se han comunicado.

De forma especifica se afiaden una Memoria en materia de igualdad, respecto a la
cual debe tenerse en cuenta que la Orden por la que se acuerda el inicio del procedimiento
de elaboracidon del proyecto de orden es de fecha 15 de junio de 2020, y por tanto anterior a
la entrada en vigor de la Ley 4/2021, de 29 de junio, de modificacion de la Ley 2/2009, de 11
de mayo, del Presidente y del Gobierno de Aragén, y una Memoria econémica, ambas de
fecha 15 de diciembre de 2021.

En relacién al resto de consideraciones se indica lo siguiente:

e En relacién a la motivacion por la que se aplican los articulos concretos a que
hace referencia del proyecto de Orden a los centros privados integrados de
formacion profesional, se indica que se toma como referencia la Disposicion
adicional Unica del Real Decreto 1558/2005, de 23 de diciembre, que regula los
requisitos basicos de los Centros integrados de formacion profesional, que
determina los articulos del Real Decreto que son de aplicacion a los Centros
integrados de titularidad privada y a los Centros integrados privados que
tengan régimen de concierto educativo. Por otra parte, la Disposicion final
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segunda del Decreto 80/2016, de 14 de julio, del Gobierno de Aragén, por el
gue se aprueba el Reglamento Organico de los Centros Publicos Integrados de
Formacién Profesional dependientes del Departamento de Educacion, Cultura
y Deporte, habilita al titular del Departamento competente en materia de
educacion no universitaria del Gobierno de Aragon para dictar cuantas
disposiciones sean necesarias para el desarrollo y aplicacién de lo dispuesto
en dicho Reglamento organico y en particular, establecer los articulos que
seran de aplicaciéon en los centros integrados de formacion profesional de
titularidad privada y dentro de estos, los sostenidos con fondos publicos en
régimen de concierto educativo.

Se procede a incorporar al expediente de la norma la publicacién del anuncio
del Director General de Innovacién y Formacion Profesional por el que se
somete el proyecto de norma a informacion publica (BOA 29 de julio de 2021).

Se indica que en el expediente electrénico de la norma se encuentra incluido
(desde el 20 de octubre de 2021) el informe favorable del Consejo Aragonés de
Formacién Profesional emitido en sesion celebrada el 15 de octubre de 2021.

Se indica que se ha dado traslado del proyecto normativo al Departamento de
Economia, Planificacién y Empleo, que es el competente en materia de
formacién para el empleo, por dos vias distintas: a través del Consejo
Aragonés de Formacion Profesional, y también a través de tramite de
audiencia, sin que en ninguno de los dos casos se haya recibido aportacion
alguna.

Se considera que, en la Memoria de 19 de octubre de 2021, en relacién a los
tramites de audiencia e informacion publica del proyecto de orden, no se ha
rechazado la alegacion del Consejo Escolar de Aragén, sino que se ha
procedido a explicar que en la Memoria de 19 de julio de 2021 sobre el
proyecto de orden, ya se incluia un apartado tercero referido integramente al
impacto por razén de género en la norma analizada, por lo que no se considerd
necesario elaborar una Memoria complementaria sobre el tema. Sin embargo,
a la vista de las indicaciones del informe recibido de la Secretaria General
Técnica, se procede a elaborar una Memoria relativa a la igualdad que explique
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los tramites realizados en relacion a la evaluacion del impacto de género y los
resultados de la misma, de acuerdo con el articulo 19 de la Ley 7/2018, de 28
de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en Aragon.

En relacion a los cambios en el texto normativo, se indica que el borrado inicial
incluia la aplicacion del articulo 11.1 a los centros a que se refiere el proyecto.
De acuerdo con el Informe del Servicio de Régimen Juridico y Coordinacion
Administrativa de 4 de junio de 2021, se debid incluir en el articulo segundo
como aplicables a los centros integrados de formacion profesional de titularidad
privada sostenidos con fondos publicos en régimen de concierto educativo, el
articulo 11.1 y el 11.2 y no el articulo 11 integro que aparece por error, ya que
como se indica en el Informe de La Secretaria General Técnica de 29 de
noviembre, el articulo 11.3 no seria aplicable a este tipo de centros. Por lo
tanto, de acuerdo con sus indicaciones, se procede a incluir en el proyecto de
norma, concretamente en su apartado segundo, la referencia al articulo 11.1 y
11.2.

Se procede a remitir al portal de transparencia los documentos adicionales

relacionados con el proyecto de Orden pendientes de publicacion.

En el informe de Secretaria General Técnica también se indica que, al tratarse de un

reglamento de caracter ejecutivo, resulta preceptivo el dictamen de la Direccién General de
Servicios Juridicos, segun se dispone en el articulo 50.2 de la Ley 2/2009, de 11 de mayo,

asi como el dictamen del Consejo Consultivo de Aragén segun lo dispuesto en el articulo

24.1 de la Ley 1/2009, de 30 de marzo, del Consejo Consultivo de Aragén, por lo que se

procede a solicitar ambos dictdmenes a los érganos que se indican de acuerdo con el

procedimiento a que se hace referencia en dicho informe.

Zaragoza, a fecha de firma electrénica

EL DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION Y FORMACION PROFESIONAL

PRS E2- F 01

Fdo.: Antonio Martinez Ramos



