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Derechos Sociales

50071 Zaragoza (Zaragoza)

INFORME DE EVALUACION SOBRE EL IMPACTO POR RAZON DE DISCAPACIDAD DEL
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REGULA LA ESTRUCTURA, COMPOSICION
Y FUNCIONAMIENTO DEL OBSERVATORIO ARAGONES CONTRA LA
DISCRIMINACION POR ORIENTACION SEXUAL, EXPRESION E IDENTIDAD DE
GENERO

Este informe se emite en cumplimiento de lo establecido en el articulo 78 de la Ley
5/2019, de 21 de marzo, de Derechos y Garantias de las Personas con Discapacidad en
Aragon, que dictamina, “Todos los anteproyectos de Ley, disposiciones de caracter general y
planes que se sometan a la aprobacion del Consejo de Gobierno de Aragon y puedan afectar
a personas con discapacidad deberan incorporar un informe sobre impacto por razén de
discapacidad que analice los posibles efectos negativos y positivos sobre las personas con
discapacidad y establezca medidas que desarrollen el derecho de igualdad de trato”.

La finalidad de este informe es, por tanto, incorporar el principio de igualdad de
oportunidades de las personas con discapacidad, asi como prevenir cualquier causa de
discriminacion por discapacidad. Se desarrolla de esta forma la obligacion que establece para
los poderes publicos el art. 9.2. de la Constitucion Espafiola, de eliminacion de obstaculos
para que la igualdad sea real y efectiva.

El proyecto de Decreto sobre el que se emite este informe, tiene como finalidad regular
la estructura, composicion y funcionamiento del Observatorio Aragonés contra la
discriminacion por orientacién sexual, expresion e identidad de género, recogido en la Ley
18/2018, como organo de participacion y consulta en materia de derechos de los colectivos
LGTBI, en el que estaran representadas las entidades LGTBI y las asociaciones de padres y
madres de los mismos, de todas las zonas del territorio aragonés, que hayan destacado en
su trayectoria de trabajo en la Comunidad Auténoma de Aragon y que tengan como fin la
actuacion por la igualdad social LGTBI.

La Direccidon General de Igualdad y Familias es la encargada de la elaboracién de la
documentacién procedente y la realizacion de los tramites preceptivos hasta su aprobacion,
como centro directivo que ostenta las competencias en la materia de acuerdo con el articulo

15.2.h) del Decreto 24/2020, de 26 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba
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la estructura organica del Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales. Lo hara en
colaboracion y bajo la supervision de la Secretaria General Técnica del departamento.

El objeto del proyecto de Decreto, como se ha hecho referencia previamente, es regular
un o6rgano de participacion del que formaran parte, segun dicta la Ley, las entidades LGTBI
mas representativas de la Comunidad Auténoma de Aragon, las Administraciones publicas
aragonesas con competencias directamente relacionadas con la igualdad y no discriminacion
del colectivo LGTBI en Aragoén, los agentes sociales mas representativos, colegios
profesionales, asociaciones profesionales y entidades sociales que operan en el ambito de
aplicacion de esta Ley, asi como la Universidad de Zaragoza.

Se trata de un proyecto que afecta a la vida de las personas en el ambito de la
participacion y representacion. Concretamente, la participacion efectiva en la definicion e
implantacion de las politicas para la consecucion de los objetivos perseguidos por la Ley
18/2018. La norma tiene como objeto regular, en el ambito territorial de la Comunidad
Auténoma de Aragon y en el marco de sus competencias, los principios, medidas y
procedimientos destinados a garantizar la plena igualdad real y efectiva y los derechos de las
personas LGTBI, asi como los de sus familiares, con especial atencion a las personas
menores que tuvieran a su cargo, mediante la prevencion y eliminacion de toda discriminacion
por razones de orientacion sexual, expresion o identidad de género en los sectores publicos
y privados de la Comunidad Auténoma de Aragdn. Asi mismo, establece que todas las
personas LGTBI tendran derecho a ser tratadas en condiciones de respeto a la diversidad
afectivo-sexual, de género y de igualdad en cualquier ambito de la vida, en particular en las
esferas civil, laboral, social, sanitaria, educativa, econémica, cultural y deportiva, asi como a
una proteccion efectiva por parte del Gobierno de Aragén en aquellos supuestos que sean
victimas de discriminacion y delitos de odio o sufran trato discriminatorio, vejatorio o
degradante por su orientacion sexual, expresién o identidad de género o por vivir en el seno
de una familia LGTBI.

En el articulo 9 de la Ley 18/2018, de 20 de diciembre, se recoge, “1. El Gobierno de
Aragdén promovera una politica activa e integral para la atencién a las personas LGTBI y sus
familiares. A tal fin se llevaran a cabo medidas de prevencion de la discriminacién y apoyo a
la visibilidad entre los colectivos mas vulnerables, adolescentes, nifios y nifias, personas
mayores, personas con discapacidad, personas en situacion de dependencia o personas en
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riesgo de exclusién social, con la colaboracién de las entidades que luchan por los derechos
humanos fundamentales de las personas.” “3. El Gobierno de Aragén y las Administraciones
publicas aragonesas garantizaran y adoptaran las medidas necesarias para la proteccion y el
ejercicio efectivo de los derechos de las personas con discapacidad LGTBI. Los centros y
servicios de atencién a personas con discapacidad, publicos o privados, velaran para que el
respeto del derecho a la no discriminacion de las personas LGTBI sea real y efectivo.”

La aprobacion y regulacion del Observatorio Aragonés contra la discriminacion por
orientacion sexual, expresion e identidad de género, pretende mejorar y enriquecer el
funcionamiento de la Administracion de la Comunidad Auténoma, con la finalidad de prevenir
y/o eliminar las desigualdades que pueden sufrir las personas por su identidad o expresion de
género, teniendo en cuenta la interseccion con otras situaciones como la discapacidad o la
dependencia, que pueden suponer una mayor desigualdad o generar discriminaciones.

Por tanto, se considera que el impacto de este proyecto de decreto es positivo para las
personas con discapacidad.

Zaragoza, a fecha de firma electrénica
La Directora General de Igualdad y Familias

TERESA SEVILLANO ABAD
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