=== GOBIERNO
== DE ARAGON

Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte

MEMORIA ECONOMICA DEL PROYECTO DE ORDEN DEL CONSEJERO DE
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE, POR LA QUE SE MODIFICA LA ORDEN DE 19
DE FEBRERO DE 2013, DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION, UNIVERSIDAD,
CULTURA Y DEPORTE, POR EL QUE SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA
LA ASISTENCIA A ACTIVIDADES FORMATIVAS PARA EL PERSONAL DOCENTE NO
UNIVERSITARIO QUE PRESTA SUS SERVICIOS EN CENTROS DOCENTES
PUBLICOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

La entrada en vigor de la modificacion de la Orden de 19 de febrero de 2013 no
implicar& incremento ni coste adicional por encima de la prevision presupuestaria prevista
para el ejercicio 2020 a través de la Ley 10/2019, de 30 de diciembre, de Presupuestos de
la Comunidad Autonoma de Aragén para el ejercicio 2020 asignado al Departamento de
Educacion, Cultura y Deporte, debido a que en todo caso el fin de dicha modificacion es
incorporar la utilizacion de los medios electronicos/telematicos en la gestiéon del
procedimiento administrativo, y adaptar asi la normativa vigente al actual contexto
normativo encaminado a lograr una Administracion Publica cien por cien electronica.

Asi pues, la modificacion que se propone tampoco requiere la creacion de nuevas
estructuras administrativas, ya que los elementos organizativos, materiales y funcionales, o
bien son los que corresponden al sistema de gestion actualmente vigente, o bien estan
previstos en el marco de las actuales dotaciones presupuestarias.

Es decir, que en la estructura actual del Departamento ya estan en funcionamiento
las unidades responsables de la gestién de la concesion de los permisos para asistir a
actividades formativas para personal docente no universitario que presta sus servicios en
centros publicos docentes de la Comunidad Auténoma de Aragoén, y, ademas, se cuenta
con las aplicaciones informaticas necesarias para el cumplimiento del objetivo, incluyendo
los recursos materiales y personales precisos.

La aplicacion de las tecnologias de informacion y comunicacion a la Administracion
publica ha generado muchas ventajas a los ciudadanos, desde el facil acceso a
informaciéon hasta la realizacion de tramites fuera del tradicional horario de oficina.
Ademés, esta transformacion ha traido consigo también una simplificacion de los
procesos.

Por otro lado, la utilizaciéon de los medios electronicos por la Administracion Publica
acaba repercutiendo en un importante ahorro de costes, y va a mejorar notablemente la
transparencia en la gestion publica, asi como suponer otras ventajas al reducir los tiempos
en la tramitacién de los procesos.

Zaragoza, a la fecha de la firma electronica.
Carmen Martinez Urtasun

Directora General de Personal
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FIRMADO ELECTRONICAMENTE por Carmen Martinez Urtasun, Directora General de Personal, DIRECCION GENERAL DE PERSONAL el 21/01/2020.



