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DECRETO X/2018, DE XXX DE XXX, DEL GOBIERNO DE ARAGON, POR EL QUE SE REGULA
LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO DE POLICIAS LOCALES DE
ARAGON, SUS DISTINTIVOS IDENTIFICATIVOS Y SE ESTABLECE EL MARCO PARA EL
TRATAMIENTO DE LOS DATOS DE CARACTER PERSONAL

La Constitucion Espafiola, en el articulo 149.1. 29.2, reserva al Estado la
competencia exclusiva sobre seguridad publica, atribuyendo a las comunidades
autonomas, en su articulo 148.1. 22.2, en los términos que establezca una Ley Organica,
la competencia de la coordinacion y demas facultades en relacion con las Policias
Locales, competencia que recoge el articulo 76.3 de nuestro Estatuto de Autonomia. De
nuevo también, nuestra Carta Magna, recoge en el articulo 149.1.18, junto con las bases
del régimen juridico de las administraciones publicas, la competencia exclusiva sobre el
régimen estatutario de sus funcionarios, que, en todo caso, garantizara a los
administrados un tratamiento comun ante ella.

Conforme a la competencia exclusiva recogida en el articulo 149.1. 292 aludida,
en ejercicio de la misma, el Estado dicté la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de
Fuerzasy Cuerpos de Seguridad, (LOFCS), que establece la regulacién fundamental sobre
organizacién y funciones de las Policias Locales, siendo ademas dicha Ley Organica,
integrante del bloque constitucional. Los pronunciamientos del Tribunal Constitucional
ademas han sido claros, afirmando que la policia local, tiene, por una parte, naturaleza
de fuerza y cuerpo de seguridad, integrada como instituto armado de naturaleza civil,
regida por los principios de mérito, capacidad y antigliedad e integrada por funcionarios
al servicio de la administraciéon local. Estas, estdn coordinadas por las comunidades
autonomas, de conformidad con lo dispuesto en la LOFCS y la Ley Reguladora de Bases
de Régimen Local y con funciones publicas que implican el ejercicio de autoridad,
estando ademds sujeto este personal a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

Nuestro Estatuto, ademas, recoge a lo largo de su articulado la competencia
exclusiva en relaciones de colaboracidn y cooperacion entre entes locales y Comunidad
Auténoma (articulo 71. 52); la competencia exclusiva en proteccion civil (articulo 71.
572); la competencia compartida en régimen estatutario de los funcionarios de la
Comunidad Autonoma de Aragon y de su Administracion local (articulo 75. 133) y la
competencia ejecutiva en materia de seguridad ciudadana (articulo 77. 152).

Como normativa propia aragonesa, la Ley 8/2013, de 12 de septiembre, de
Coordinacioén de Policias Locales de Aragdn, publicada en el "Boletin Oficial de Aragon”,
del 24 de septiembre de 2013, en su articulo 7, crea el Registro de Policias Locales de
Aragdn, con el objeto de disponer de un censo informatizado y actualizado de los
mismos, asi como de un instrumento de identificacion de la condicion de policia local en
todo el territorio aragonés. La ley ademas recoge su adscripcidon al Departamento
competente en materia de coordinacion de policias locales, estableciendo que,



reglamentariamente, se determinara la informaciéon que debe figurar en el mismo, los
obligados a facilitarla, asi como las cautelas en el tratamiento de la misma.

El registro como en todos aquellos ambitos en los que se constituye, debe servir
como instrumento administrativo que asegure la constancia registral de los datos
relativos al personal inscrito, estableciéndose asi un sistema capaz de dar cumplimiento
a las necesidades actuales de gestidn e informacion de todo el personal que conforman
los distintos Cuerpos de Policia Local de Aragdn. La planificacidén y gestion coherente de
los recursos humanos requieren un instrumento eficaz, apoyado en las nuevas
tecnologias informaticas que aseguren un sistema seguro y accesible, sin intencién de
sustituir los distintos sistemas de informacion que pueden ofrecer de forma individual
cada uno de las distintas administraciones de las que dependen estos funcionarios
locales.

Asi pues, los propios Registros de Personal de cada entidad local, no pretenden
ser superados por este censo informatizado. Dichos instrumentos de ordenacidon de la
actividad profesional, tal como recoge el Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, deben ser
constituidos por cada administracién publica, en este caso municipal, teniendo en
cuenta las particularidades de cada colectivo. No se trata de duplicar informacién de
manera innecesaria en distintas sedes, considerando que los datos que, conforme al
presente Decreto, tanto personales como administrativos, van a exigirse, resultan ser lo
suficientemente relevantes y adecuados para ejercer las funciones de coordinacion
encomendadas al Gobierno de Aragon. El resto de informacidn y datos, deberan tener
su sede en la propia entidad local a través de sus propios registros habilitados al efecto.

En cualquiera de los casos y para el ejercicio de cualquier competencia
encomendada, constituye condicion indispensable conocer a fondo el colectivo sobre el
gue debe ejercerse la misma. Sin un previo conocimiento de los datos reales y
actualizados del niumero de efectivos al que se debe coordinar, con sus respectivos
historicos profesionales, la formacion acreditada vy tipificada, asi como la posibilidad de
acceso a los demas datos personales que se pretende recoger en la estructura del
registro, resulta complicado en ocasiones, establecer y marcar las lineas de actuacion,
siendo por tanto imprescindible contar con esta herramienta técnica de coordinacién.

Si bien, en este ambito contamos con normativa vigente, en concreto el Decreto
215/1991, de 17 de diciembre, de la Diputacion General de Aragdn por el que se crea el
Registro de Policias Locales de Aragdn y se regula su funcionamiento, que ha servido
hasta la fecha para dar cumplimiento al mandamiento legal recogido en el articulo 6.2
de la Ley 7/1987, de 15 de abril, de Coordinacion de Policias Locales de Aragdn, es
necesario, conforme a la realidad actual, superar esta normativa reglamentaria. Los
mayores niveles de exigencia en cuanto a eficacia en la gestion de los recursos,
requieren mayor conocimiento de estos, por lo que la informacidon hasta ahora
suministrada a través de dicha habilitacion reglamentaria, resulta insuficiente.

Ademas de ello, en el presente Decreto, se recogen tanto el disefio del carné
profesional de este colectivo, como la placa policial, ambos distintivos recogidos en el
articulo 19 de la Ley 8/2013, de 12 de septiembre. El primero de ellos, conforme al
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mandato legal, debe ser expedido por el Gobierno de Aragén, debiendo homologarse el
modelo del segundo por el Departamento competente en materia de coordinacién de
policias locales. Ambos distintivos van asociados inexorablemente al numero de
registro, por lo que se ha considerado adecuado incluirlos en la presente norma
reglamentaria.

Por otra parte, la reciente plena aplicacion del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidon de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, ha supuesto un
importante cambio en la normativa de proteccién de datos, desplazando las normas de
derecho interno en la medida en que contradigan lo establecido en el Reglamento. En
este sentido, y de acuerdo con lo previsto en el apartado 3 del articulo 6 de dicho
Reglamento, en el caso en de que el tratamiento de los datos se esté produciendo en
base al cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento,
dicha legitimidad debera estar establecida en el derecho del Estado Miembro, que
“podrd contener disposiciones especificas para adaptar la aplicacién de normas del
presente Reglamento”. Por tanto, dado el ineludible tratamiento de datos de caracter
personal derivado del Registro de Policias Locales de Aragdn, en la presente norma se
fijan los parametros en los que se va a producir el tratamiento de los datos en relacién
con el registro, aumentando las garantias de las actividades de tratamiento que ya
guedaban reflejadas en el fichero de datos de caracter personal “Policias” creado por el
Decreto 98/2003, de 29 de abril, del Gobierno de Aragodn, por el que se regulan los
ficheros de datos de caracter personal gestionados por la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Aragon.

El presente Decreto consta de un total de cuatro capitulos, con diecisiete
articulos, tres disposiciones adicionales, una disposicion derogatoria, dos disposiciones
finales y dos Anexos.

El Decreto, en su fase de tramitacidn como proyecto normativo, ha sido
sometido a consulta previa, informacion publica, e informe de la Comision de
Coordinacién de las Policias Locales de Aragdn. Asimismo, ha sido informado por la
Secretaria General Técnica del Departamento de Presidencia, por la Direccién General
de Servicios Juridicos y el Consejo Consultivo de Aragon.

En su elaboracion se ha tenido en cuenta los principios de buena regulacién
consagrados en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, de modo que el presente
Decreto responde a los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad
juridica, transparencia y eficiencia a los que debe responder el ejercicio de la iniciativa
legislativa y potestad reglamentaria , tal y como queda suficientemente acreditado en
los apartados anteriores.



En su virtud, a propuesta del Consejero de Presidencia, previo informe de la
Comision de Coordinacion de las Policias Locales de Aragdn en su reunion de fecha 15
de junio de 2018, de acuerdo con el dictamen del Consejo Consultivo de Aragdn y previa
deliberacion del Gobierno de Aragon en su reunion del dia ........... ,

DISPONGO:

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

1. El presente Decreto tiene como objeto regular la organizacion, el funcionamiento, el
régimen de inscripcion, el contenido y las condiciones de acceso a los datos del Registro
de Policias Locales de Aragdn, asi como los distintivos que acreditan esta condicién a las
personas inscritas en el mismo, todo ello de conformidad con lo establecido en los
articulos 7 y 19 de la Ley 8/2013, de 12 de septiembre, de Coordinacion de Policias
Locales de Aragon.

2. Asimismo, el presente Decreto establece el marco normativo en el que se debe
producir el tratamiento de los datos de caracter personal que consten en el Registro de
Policias Locales de Aragdn, de acuerdo con la normativa de proteccién de datos de
caracter personal.

Articulo 2. Finalidad del registro.

1. El registro tiene como finalidad constituir un censo, a efectos estadisticos,
informativos y operativos, de todo el personal que integra los Cuerpos de Policia Local
de los municipios aragoneses, que permita mantener y explotar un sistema de
informacién integrado y actualizado, en aras de garantizar el cumplimiento de las
funciones de coordinacion previstas en el articulo 4 de la Ley 8/2013, de 12 de
septiembre, de Coordinacién de Policias Locales de Aragon.

2. Los datos de caracter personal contenidos en el Registro de Policias Locales de Aragdn
podran tratarse para el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
Decreto, sin perjuicio de la licitud de otras posibles actividades de tratamiento de
acuerdo con lo establecido en la normativa de proteccion de datos de caracter personal.

3. La inscripcion y actualizacidn de los datos de todos los miembros de los Cuerpos de
Policia Local existentes en Aragdn, sera requisito imprescindible para todas aquellas
actuaciones que lleve a cabo el Gobierno de Aragdn en relacién con este colectivo
funcionarial.
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4.S6lo podrdan ser valorados los honores y distinciones, asi como los cursos de formacion
y perfeccionamiento profesional impartidos oficialmente que estén debidamente
anotados en el Registro de Policias Locales, siempre que quede expresamente reflejado
en las propias convocatorias de provisién de puestos que se publiquen.

Articulo 3. Naturaleza, adscripcion y ambito de aplicacion.

1. El Registro de Policias Locales de Aragodn tiene naturaleza administrativa, ambito
autondmico y cardcter Unico, sin perjuicio de los distintos registros de personal de cada
una de las administraciones locales de las que dependan los funcionarios de los distintos
Cuerpos de Policia, los cuales no se entenderan en ningun caso sustituidos por éste.

2. El registro quedara adscrito al Departamento competente en materia de coordinacién
de policias locales, que llevara a cabo su implantacién y mantenimiento. Correspondera
su gestion al Servicio competente en dicha materia.

3. El registro no tiene caracter publico, realizandose el acceso conforme a lo estipulado
en el articulo 14. Los datos podran usarse para estudios estadisticos de manera
despersonalizada.

Articulo 4. Encargado del registro.

1. El Servicio competente en materia de coordinacidon de policias locales sera el
encargado de la gestidon de este registro, correspondiéndole las siguientes funciones:

a) Validar las inscripciones y anotaciones de los actos relativos al personal de nuevo
ingreso incluido en su dmbito subjetivo, desde el inicio de su relacién de empleo a partir
de la entrada en vigor del presente Decreto, asi como las cancelaciones de las
inscripciones y anotaciones cuando corresponda de acuerdo con lo dispuesto en este
reglamento.

b) Expedir las certificaciones acreditativas del contenido de los actos inscritos o
anotados.

c) El tratamiento y conservacion actualizada de la informacion registrada.

d) Inscribir de oficio los cursos impartidos y organizados por el Gobierno de Aragén.

Articulo 5. Obligaciones de las entidades locales.

1. Las entidades locales en las que existan Cuerpos de Policia Locales, vendran obligadas
a facilitar al registro todos aquellos datos inscribibles respecto de su personal, asi como
todas aquellas modificaciones o incidencias que se produzcan a lo largo de la vida
profesional de sus funcionarios de manera que se produzca una permanente
actualizacion de las distintas plantillas.



2. La actualizacién de los datos tendra cardcter semestral dentro del afio natural. La no
actualizacion de los datos, podra implicar la pérdida del derecho a cualquier subvencién,
incluso una vez concedida, por parte del Gobierno de Aragdn, siendo requisito
indispensable para que las entidades locales gocen de la condicion de beneficiarios. De
igual forma, el cumplimiento de estas obligaciones se tendrda en cuenta para el
establecimiento de acuerdos de colaboracion.

CAPITULO Il
Contenido y estructura del Registro de Policias Locales

Articulo 6. Contenido.

1. En el registro figurara la informacion relativa a los datos personales y administrativos
de los miembros de los Cuerpos de Policias Locales de Aragdn cuya inscripcion serd
obligatoria conforme a lo establecido en la Ley.

2. Se inscribiran también los datos generales referidos al Cuerpo de Policia Local de cada
entidad local, incluyendo una serie de campos que permitan un mejor conocimiento del
Cuerpo.

Articulo 7. Estructura del registro.

El Registro de Policias Locales de Aragdn se soporta en un fichero automatizado, estando
estructurado en dos Secciones:

a) Seccidén Primera: en esta Seccion constardn los datos personales, administrativos,
entre los que estan la formacidn, distintivos y distinciones, asi como las practicas de tiro,
de los distintos miembros de los Cuerpos de las Policias Locales de Aragdn.

b) Seccidn Segunda: figurardn los datos generales referidos al Cuerpo de Policia Local de
cada entidad local.

Articulo 8. Datos que constan en el registro.

En cada una de las Secciones, se recogeran los siguientes datos:

A) SECCION PRIMERA

Figuraran los siguientes datos referidos a todos los miembros del Cuerpo de Policia de
cada entidad local con los siguientes campos:

a) Datos personales

1.2 Fotografia.
2.2 Numero de identificacion.
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3.2 Nombre y apellidos.

4.2 NIF.

5.2 Fecha, municipio, y provincia de nacimiento.
6.2 Sexo.

7.2 Correo electronico.

8.2 Teléfono.

b) Datos administrativos:

12 Ayuntamiento del que procede.

29 Categoria profesional.

32 Fecha toma de posesion y cese.

42 Situacién administrativa.

52 Reingreso.

62 Jubilacién.

72 Pérdida de la condicién de funcionario.

82Formacion

Cursos de formacidén, impartidos por la Academia Aragonesa de Policias Locales u
homologados por ésta, los impartidos por centros docentes oficiales y que estén
relacionados con las funciones del servicio, asi como cualquier otros impartidos y
organizados por el Gobierno de Aragdn, a través del Plan de Formacién del IAAP.

92 Distinciones y Condecoraciones.

109 Practicas de tiro.

B) SECCION SEGUNDA

Figuraran los siguientes datos referidos al Cuerpo de Policia de cada entidad local con
los siguientes campos:

1.2 Direccion o ubicacion de los distintos centros y dependencias policiales en el
municipio.

2.2 Persona de contacto (teléfonos, fax, correo electrénico, etcétera)

3.2 Jefatura del cuerpo

4.2 Fecha creacion del cuerpo.

5.2 Fecha y sede oficial de publicacién del Reglamento del Cuerpo.

6.2 Acuerdos de colaboracion suscritos con otros Cuerpos de Policia Local.

7.2 Relacién de puestos de trabajo, detallando las plazas que estan ocupadas y vacantes.

Articulo 9. Clases de asientos registrales.
1. Los actos relativos al personal comprendido en el ambito subjetivo del Registro de

Policias Locales de Aragon, a incluir en la Seccion Primera, dardn lugar a dos tipos de
asientos registrales: inscripciones y anotaciones.



2. Son inscripciones, a efectos de este Decreto, aquellos asientos en los que se registra
el establecimiento o modificacion de la relacién de empleo con la administracion local
correspondiente de la que dependa. En dicha inscripcién debera constar los siguientes
campos, todo ellos referidos en el articulo 8:

e Fotografia.
*  Nombre y apellidos.

e NIF.
e Fecha, municipio y provincia de nacimiento.
e Sexo.

e Correo electronico

e Teléfono.

e Categoria de adscripcion.

* Ayuntamiento al que pertenece.

e Fecha de la primera toma de posesion.
e Situacién administrativa.

3. Son anotaciones, a efectos de este Decreto, aquellos asientos en los que se registran
los actos relevantes para la vida administrativa y laboral de las personas inscritas.

4.En la Seccion Segunda, se procedera a la inscripcién de los datos referidos de cada
entidad local, conforme lo dispuesto en el articulo anterior.

CAPITULO Il
Procedimiento de inscripcion y anotacion

Articulo 10. Procedimiento de inscripcion.

1. Los distintos ayuntamientos serdn los encargados a través de las personas
responsables que cada entidad local determine, de introducir los datos susceptibles de
inscripcion en el registro, del personal a su servicio. Dicha remision se realizara de forma
telematica en la plataforma o la aplicacidn informatica que habilite para ello la Direccién
General competente en materia de coordinacién de las policias locales

2. Por su parte, el encargado del registro, tras la comprobacion de la veracidad de los
datos, realizara la validacion de los mismos, requisito necesario para la correcta
inscripcion en el registro. La validacion de las inscripciones se practicara previa
aportacién de la documentacion que la acredita. Dicha documentacion debera ser
anexada en la plataforma o aplicacién informatica.

3. La propia aplicacion informatica generard de forma sucesiva el nUmero de registro
gue serd asignado a cada uno de los funcionarios inscritos, siendo su composicion las
letras "AR", seguidas de 5 digitos. El nUmero de Registro de Policias Locales es una
identificacion Unica de cada funcionario. Este nimero tendrd validez administrativa para
toda la vida profesional. Dicho nimero de registro sera el que debera figurar en el carné
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profesional, asi como en la placa policial, debiendo ademas figurar de forma visible en
el uniforme. Por parte de la Direcciéon General competente en materia de coordinacion
de las policias locales, se dictara la resolucion de inscripcidn Unica, para cada uno de los
miembros del Cuerpo Policial.

4. El titular del Servicio competente en materia de coordinacion de policias locales podra
expedir certificaciones acerca de los datos inscritos en las Secciones del registro
respectivas, conforme a lo previsto en el articulo 15.

Articulo 11. Procedimiento de anotacion.

Los sucesivos actos susceptibles de anotacién en el Registro de Policias Locales se
introduciran telematicamente por los ayuntamientos, en el plazo de un mes desde que
se produzca el mismo, quedando efectivamente anotados con la validacién del
encargado del registro, que debera realizarla en el plazo de un mes. Las anotaciones
indicadas se practicaran previa aportacion de la documentacién que la acredita, que
debera ser igualmente anexada en la plataforma o aplicacion informatica.

Articulo 12. Modificacion de los datos del registro.

Siempre que se produzcan cambios en la situacion de las plantillas de los Cuerpos de
Policia Local, los ayuntamientos vendran obligados comunicar su actualizacién de forma
inmediata por el procedimiento previsto en el articulo anterior.

Articulo 13. Cancelacion del asiento de inscripcion en el registro.

1. Los Ayuntamientos introduciran las bajas que se produzcan en relacidon con su
personal inscrito en el Registro de Policias Locales de Aragén.

2. La cancelacidon de estas inscripciones seguird el mismo procedimiento que el
establecido en el articulo 10.

Articulo 14. Acceso al registro.

1. Los funcionarios integrantes de los distintos Cuerpos de Policia Local de Aragon,
inscritos en el registro, tendrdn derecho a acceder a sus respectivos documentos en los
términos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio del ejercicio, en la medida en que
sea compatible con la finalidad del tratamiento, de los derechos que la normativa de
proteccion de datos atribuye a los interesados.

2. Los ayuntamientos accederan a todos los datos que figuren en el registro respecto del
personal a su servicio.

Articulo 15. Certificaciones.



1.- Las solicitudes de expedicion de certificado solo podran referirse a los datos relativos
al propio solicitante y se remitiran a la Direccidn General competente en materia de
coordinacion de policias locales.

2.- El titular del Servicio competente en materia de coordinacion de policias locales,
expedird los certificados que se le soliciten en el plazo de un mes a partir de la fecha de
recepcién de la solicitud.

CAPITULO IV
Distintivos de acreditacion e identificacion

Articulo 16. Carné profesional.

1. El personal que esté inscrito en el Registro de Policias Locales de Aragon y se
encuentre en activo o en segunda actividad, estara provisto de un documento de
acreditacion o carné profesional expedido por el Gobierno de Aragén. El carné
profesional constituye el documento identificativo y acreditativo de la funcién policial
gue desempefia su portador, asi como de su caracter de agente de la autoridad como
miembro de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, en el ejercicio de sus funciones.

2. El documento de identificacién y acreditacion debera renovarse siempre que se
produzcan cambios en las categorias profesionales, asi como del municipio del que
dependa como funcionario local, siempre y cuando sea con caracter definitivo. La
renovacion se realizara previa entrega del documento sustituido o invalidado. Dicha
renovacion también se producira tras el extravio, sustraccion, destruccion o deterioro
del mismo, previa justificacion de dicha circunstancia.

3. El modelo de carné profesional viene determinado en el ANEXO | del presente Decreto
en el que constara el municipio del que dependa, el nombre y apellidos, NIF, fecha de
expedicion, asi como la fotografia, categoria y el numero de registro. Igualmente
quedarad identificada la situacién administrativa: en activo o en segunda actividad.

4. El documento de acreditacién e identificacion profesional tiene naturaleza de
documento publico y caracter personal e intransferible, siendo sus titulares
responsables directos de los actos que lleven a cabo y que impliquen una inadecuada
utilizacién de la acreditacion.

5. Sus titulares lo habran de portar durante el servicio, salvo que medie autorizacién en
contrario. El personal que se encuentre fuera de servicio, solo podra utilizarlo con
caracter excepcional cuando deba intervenir y actuar en defensa de la ley o de Ila
seguridad ciudadana.
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6. En caso de retirada del documento de acreditacién e identificacion profesional, en los
casos que legalmente proceda, debera remitirse a la Direccién General competente en
materia de coordinacién de policias locales.

Articulo 17. Placa policial.

1. El personal que esté inscrito en el Registro de Policias Locales de Aragon y se
encuentre en activo, y en segunda actividad con destino, portara también la placa
policial, con el nimero de identificacion personal que coincidira con el del registro.

2. Dicha placa policial debera ajustarse al modelo que viene determinado en el ANEXO
Il del presente Decreto. La placa ademas del numero de registro, llevara insertado el
escudo del Gobierno de Aragén.

Disposicion adicional primera. Programa de implantacion del registro.

1. En el plazo de cuatro meses desde la entrada en vigor del presente Decreto los
distintos Ayuntamientos, introduciran de forma telematica los datos susceptibles de
inscripcidn y anotacioén en el Registro del personal a su servicio.

2. Por cada Ayuntamiento se designara a las personas responsables a las que se les dard
clave de acceso a la aplicacién informatica, y responderan de la validez de los datos
introducidos por cada entidad local. Si se produjera cambio de responsable, se le dara
de nuevo clave desde la Direccién General competente en materia de coordinacion de
las policias locales, anulando el anterior acceso.

3. Introducidos los datos por los ayuntamientos, en el plazo de cuatro meses se validaran
los mismos, y desde la Direccion General competente en materia de coordinacion de
policias locales se dictaran las resoluciones de inscripcién que correspondan, con la
asignacion del numero de identificacién a cada una de las personas inscritas en el
registro, tras lo que se procedera a facilitar el carné correspondiente.

4. Sin perjuicio del plazo de cuatro meses recogido en el apartado 1, de forma
excepcional y sélo para aquellos Ayuntamientos en los que por el volumen de plantilla
no puedan hacer frente al registro de todos sus efectivos, podran solicitar a la Direccién
General competente en materia de coordinacion de policias locales la ampliacion del
plazo en dos meses mas.

5. Aquellos Cuerpos de Policia Local, con Academia propia en el municipio, podran
solicitar la dispensa de inscripcion de la actividad docente realizada por cada uno de sus
policias, acreditando por tanto su propia formacién a través de la misma. En este caso,



solo quedaran inscritos en el Registro de Policias Locales, los cursos impartidos por el
Gobierno de Aragon.

Disposicion adicional segunda. Expedicion de carné y placa profesional.

En el plazo de los doce meses siguientes a la entrada en vigor de este Decreto, el
Gobierno de Aragdn expedird a todos los miembros del Cuerpo Policial el carné
profesional previsto en el articulo 19 de la Ley 8/2013, de 12 de septiembre, de
Coordinacién de Policias Locales de Aragén, con un nimero de identificacidn personal,
que coincidirad con el del Registro de Policias Locales, asi como la placa prevista en el
mismo articulo, con el niumero de identificacién personal, que coincidird con el del
registro.

Disposicion adicional tercera. Actualizacién de los datos.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5.2, la actualizacién de los datos de las plantillas
se realizara a fecha de 1 de enero y a 1 de julio de cada afio natural, de manera que, en
esas fechas, la informacidn que conste en el registro sea la real de cada plantilla, siendo
los Ayuntamientos responsables de |la veracidad de los datos recogidos en la aplicacién.
Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

1. Queda derogado el Decreto 215/1991, 17 diciembre, por el que se crea el Registro de
Policias Locales de Aragon.

2. Asimismo quedan derogadas cuantas otras disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo establecido en el presente Decreto.

Disposicion final primera. Desarrollo normativo.

Se habilita al Consejero competente en materia de coordinacion de Policias Locales para
dictar cuantas disposiciones considere convenientes en desarrollo del presente Decreto,
asi como adoptar las medidas necesarias para su ejecucion.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin
Oficial de Aragdén”.

Zaragoza, a....de .....de 2018.

EL CONSEJERO DE PRESIDENCIA EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO DE ARAGON
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ANEXO |

DISTINTIVO DE ACREDITACION E IDENTIFICACION. CARNE PROFESIONAL

Policia Local Cuerpo de la Palicia Local de

Nombre:

- Apellidos:
Categoria: P

Activo/Segunda Actividad: ol

Fecha de expedicion:

2

El preserte carnet acredita a su btular en o
GOBIERNO ejereicio de sus funciones coma AGENTE DE LA
DE ARAGON AUTIRIDAD, sepin disponen las leyes vigentes

N° Registro:

ANEXO Il




DISTINTIVO DE ACREDITACION E IDENTIFICACION. PLACA POLICIAL

1. La identificacidn personal, a que se refiere el articulo 19 de la Ley 8/2013, de 12 de
septiembre, de Coordinacién de Policias Locales de Aragdén, constara de una placa
metalica separada. Esta llevara el escudo de Aragdn, en la parte superior la inscripcién
“POLICIA LOCAL” y debajo del escudo, el nimero de registro correspondiente.

2. La identificacion propia del municipio, vendra definida en las normas reglamentarias
de uniformidad, siendo la placa de pecho, la cual estara visible en la parte superior
derecha, la que determine la identidad del municipio la cual podra ser de pldstico o
adhesiva.




