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FUNCIONES Y TAREAS A DESEMPEÑAS 
SITUACIÓN 

DEL 
PUESTO 

TIPO DE 
OCUPACIÓN 

CALIDAD DE 
LA 

OCUPACIÓN 

JEFE/A DE ÁREA DE COORDINACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE PLANES  1  29  B 

6840,96 € 
Ingeniero de Caminos Canales  y Puertos o  Industrial. O 
Grado con máster.  A1  Coordinación y seguimiento de la ejecución del Plan Especial de Depuración, así como 

de otros Planes 
OC            

Ocupado 
L               

Laboral 

OT 
 (Ocupante 
Titular) 

JEFE/A UNIDAD TÉCNICA I  1  26  B 
5303,52 €  Ingeniero o Grado en Ingeniería con máster.  A1 

Formación y seguimiento de planes. Redacción de proyectos. Informe y tramitación de 
expedientes. Dirección de  la ejecución de obras públicas. Control de  la explotación y 
funcionamiento  de  las  estaciones  depuradoras  de  aguas  residuales.  Plan  Especial  de 
Depuración 

OC            
Ocupado 

L               
Laboral 

OT 
(Ocupante 
Titular) 

JEFE/A UNIDAD TÉCNICA II  1  26  B 
5303,52 € 

Grado  en  Ingeniería  Civil  con  máster.  Ingeniero  de 
Caminos Canales y Puertos  A1 

Formación y seguimiento de planes. Redacción de proyectos. Informe y tramitación de 
expedientes. Dirección de  la ejecución de obras públicas. Control de  la explotación y 
funcionamiento de las estaciones depuradoras de aguas residuales. Plan de Depuración 
Pirineos 

OC            
Ocupado 

L               
Laboral 

OT 
 (Ocupante 
Titular) 

DELINEANTE  1  22  B 
10671,24 €  Técnico Superior en Edificación y Obra Civil.  C1  Oficina técnica y colaboración en tareas informáticas  OC            

Ocupado 
F               

Funcionario/a 

OT 
 (Ocupante 
Titular)

JEFE/A DE UNIDAD TÉCNICA VI  1  26  B 
5303,52 € 

Ingeniero de Caminos Canales  y Puertos o  Industrial. O 
Grado con máster.  A1 

Formación y seguimiento de planes. Redacción de proyectos. Informe y tramitación de 
expedientes. Dirección de  la ejecución de obras públicas. Control de  la explotación y 
funcionamiento  de  las  estaciones  depuradoras  de  aguas  residuales.  Seguridad  en 
Presas. Cargas e informes urbanísticos 

OC            
Ocupado 

L               
Laboral 

OT 
 (Ocupante 
Titular) 

TÉCNICO/A DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES  1  22  B 

3965,16 € 
Grado  en  Ingeniería,  Ingeniero,  Ingeniero  Técnico  y 
Máster en Prevención en Riesgos Laborales. 

A1 
A2 

Evaluación  y  supervisión  de  los  planes  de  prevención  de  las  obras  del  Instituto 
Aragonés del Agua y vigilancia de la salud y seguridad de las obras e instalaciones 

OC            
Ocupado 

L               
Laboral 

OT 
 (Ocupante 
Titular)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A   1  16  B 
2462,16 €  Graduado en Educación Secundaria Obligatoria 

C2  Colaboración en tareas administrativas y otras propias del puesto  OC            
Ocupado 

L               
Laboral 

OT 
 (Ocupante 
Titular) 

TOTAL ÁREA DE COORDINACIÓN Y 
SEGUIMIENTO DE PLANES  7 
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SITUACIÓN 

DEL 
PUESTO 

TIPO DE 
OCUPACIÓN 

CALIDAD DE 
LA 

OCUPACIÓN 

JEFE/A DE ÁREA DE EXPLOTACIÓN E I.C.A.  1  29  B 
6840,96 € 

Ingeniero o Grado en  Ingeniería. Licenciado o Grado en 
Ciencias Químicas o Biológicas.  A1 

Tareas directivas y de gestión en materia de explotación y control de  funcionamiento 
de  las  estaciones  depuradoras  de  aguas  residuales.  Planificación  y  coordinación. 
Gestión del I. C. A. 

OC            
Ocupado 

L               
Laboral 

OT (Ocupante 
Titular) 

ADMINISTRATIVO/A  1  16  B 
7057,92 €  Bachiller o Técnico  C1  Colaboración en tareas administrativas y otras propias del puesto  OC            

Ocupado 
F               

Funcionario/a 
OT (Ocupante 

Titular) 

JEFE/A DE UNIDAD TÉCNICA VII  1  26  B 
5303,52 € 

Ingeniero o Grado en  Ingeniería. Licenciado o Grado en 
Ciencias Químicas o Biológicas. O Diplomado o Ingeniero 
Técnico 

A1 
A2 

Control  de  la  explotación  y  funcionamiento  de  las  estaciones  depuradoras  de  aguas 
residuales. . 

OC            
Ocupado 

L               
Laboral 

OT (Ocupante 
Titular) 

TÉCNICO/A DE EXPLOTACIÓN  1  26  B 
5325,48 € 

Ingeniero o Grado en  Ingeniería. Licenciado o Grado en 
Ciencias Químicas o Biológicas. O Diplomado o Ingeniero 
Técnico 

A1 
A2  Control de vertidos a redes de alcantarillado.  OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 

TÉCNICO/A DE CONTROL DE VERTIDOS E 
INDUSTRIAS  1  22  B 

3965,16 € 

Ingeniero o Grado en  Ingeniería. Licenciado o Grado en 
Ciencias Químicas o Biológicas. O Diplomado o Ingeniero 
Técnico 

A1 
A2 

Control de vertidos a redes de alcantarillado y control de cargas contaminantes para el 
establecimiento del I. C. A. 

OC            
Ocupado 

L               
Laboral 

OT (Ocupante 
Titular) 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A   1  16  B 
2462,16 €  Graduado en Educación Secundaria Obligatoria  C2  Colaboración en tareas administrativas y otras propias del puesto  OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 
JEFE/A UNIDAD DE I. C. A. Y OTROS INGRESOS 
TRIBUTARIOS  1  27  B 

5748,12 € 
Licenciado o Grado en Derecho o en Ciencias Económicas 
o Empresariales.  A1  Tareas directivas y de gestión en materia de I. C. A. y otros ingresos tributarios  OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 

JEFE/A UNIDAD DE GESTIÓN E INSPECCIÓN  1  26  B 
5303,52 € 

Licenciado o Grado en Derecho o en Ciencias Económicas 
o Empresariales.  A1  Funciones propias del puesto en materia de gestión e inspección del I. C. A.  OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 

TÉCNICO/A SUPERIOR  
DE I. C. A.  1  22  B 

11716,08 € 
Licenciado o Grado en Derecho o en Ciencias Económicas 
o Empresariales. O Diplomado 

A1 
A2  Actividades relativas a la gestión y recaudación del I. C. A. 

VD            
Vacante 
Dotada 

     

 TÉCNICO/A DE GESTIÓN 
 DE I. C. A.   1  24  B 

4746,00 € 
Grado  en  Derecho  o  en  Ciencias  Económicas  o 
Empresariales. O Diplomado  A2  Gestión y recaudación del I. C. A, Implantación y seguimiento de la recaudación de las 

cargas urbanísticas 
OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT(Ocupante 

Titular) 

JEFE/A DE NEGOCIADO  1  20  B 
3005,88 €  Bachiller o Técnico    C1  Dirección de las tareas del personal administrativo y auxiliar dentro del área  OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 

ADMINISTRATIVO/A   1  18  B 
2648,16 €  Bachiller o Técnico  C1  Tramitación de expedientes  y documentación  administrativa,  archivo  y otras propias 

del puesto 
OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A   1  16  B 
2462,16 €  Graduado en Educación Secundaria Obligatoria  C2  Colaboración en tareas administrativas y otras propias del puesto  OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A   1  16  B 
2462,16 €  Graduado en Educación Secundaria Obligatoria  C2  Colaboración en tareas administrativas y otras propias del puesto  OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 
TOTAL ÁREA EXPLOTACIÓN E I.C.A.  14                 
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OCUPACIÓN 

SECRETARIO/A GENERAL  DEL INSTITUTO 
ARAGONÉS DEL AGUA  1  30  B 

20073,12 €  Grado, Licenciado, Arquitecto o Ingeniero  A1  Secretario  del  Instituto  Aragonés  del  Agua.  Dirección  superior  de  las  áreas  jurídica, 
económica y contratación, y de personal y asuntos generales. 

VD            
Vacante 
Dotada 

     

ASESOR/A JURÍDICO  1  26  B 
5303,52 €  Licenciado o Grado en Derecho.  A1  Asesoramiento jurídico de la actividad del Instituto  OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 

JEFE/A UNIDAD DE PRESUPUESTOS, 
CONTABILIDAD Y PATRIMONIO  1  26  B 

5325,48 € 
Grado,  Licenciado,  Arquitecto  o  Ingeniero./Diplomado, 
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico 

A1 
A2  Gestión económico financiera, presupuestaria y patrimonial 

VD            
Vacante 
Dotada 

     

ASESOR/A TÉCNICO/A  1  22  B 
11716,08 € 

Grado,  Licenciado,  Arquitecto  o  Ingeniero./Diplomado, 
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico 

A1 
A2 

Tramitación de expedientes de contratación, Fondos Europeos y asuntos generales de 
la Secretaría General 

VD            
Vacante 
Dotada 

     

JEFE/A DE NEGOCIADO DE CONTRATACIÓN Y 
FONDOS EUROPEOS  1  22  B 

10671,24 €  Bachiller o Técnico     C1  Tramitación de expedientes de contratación, Fondos Europeos y asuntos generales de 
la Secretaría General 

OC            
Ocupado 

F               
Funcionario/a 

OT (Ocupante 
Titular) 

JEFE/A DE NEGOCIADO DE RECURSOS 
HUMANOS Y ASUNTOS GENERALES  1  20  B 

8298,24 €  Bachiller o Técnico    C1  Gestión de personal, nóminas, declaraciones  fiscales, Seguridad Social, prevención de 
riesgos laborales y asuntos generales  

VD            
Vacante 
Dotada 

     

ADMINISTRATIVO/A   1  18  B 
2648,16 €  Bachiller o Técnico  C1  Tramitación de expedientes  y documentación  administrativa,  archivo  y otras propias 

del puesto 
OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 

SECRETARIO/A DIRECCIÓN  1  16
SD 

B 
2797,44 € 

Bachiller  o  Técnico/Graduado  en  Educación  Secundaria 
Obligatoria 

C1 
C2  Secretaria de Dirección y trabajos administrativos   OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A   1  16  B 
2462,16 €  Graduado de Educación Secundaria Obligatoria  C2  Colaboración en tareas administrativas y otras propias del puesto  OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 

JEFE/A DE RÉGIMEN JURÍDICO  1  28  B 
6156,96 €  Licenciado o Grado  A1  Tareas directivas y de gestión en materia jurídica  OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 

SECRETARIO/A DIRECCIÓN  1  16
SD 

B 
9298,32 € 

Bachiller  o  Técnico/Graduado  en  Educación  Secundaria 
Obligatoria 

C1 
C2  Secretaria de Dirección y trabajos administrativos   OC            

Ocupado 
P               

Funcionario/a 
NT (Ocupante 
no Titular) 

JEFE/A DE RECURSOS HUMANOS Y ASUNTOS 
GENERALES   1  28  B 

6156,96 €  Licenciado o Grado en Derecho.  A1  Tareas  directivas  y  de  gestión  general  en materia  de  personal  y  asuntos  generales. 
Coordinación gestión obligaciones fiscales y tributarias de la actividad del Instituto  

OC            
Ocupado 

L               
Laboral 

OT (Ocupante 
Titular) 

JEFE/A DE RÉGIMEN Y GESTIÓN ECONÓMICA  1  28  B 
6156,96 € 

Licenciado  o  Grado  en  Ciencias  Económicas  o 
Empresariales  A1  Asesoramiento  y  gestión  en  materia  económica‐financiera,  presupuestaria  y 

patrimonial. 
OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 

ASESOR/A JURÍDICO/A  1  24  B 
4686,12 €  Licenciado o Grado en Derecho.  A1 

Asesoramiento  en  materia  legal  y  de  gestión  propia  de  la  actividad  del  instituto 
(especializado  en  derecho  de  medio  ambiente,  derecho  de  aguas  continentales, 
régimen  jurídico de  las  aguas  residuales  y  su depuración,  instrumentos de  fiscalidad 
ambiental y derecho tributario, contratación administrativa, así como conocimiento del 
ejercicio de competencias hidráulicas propias de la Comunidad Autónoma de Aragón). 

OC            
Ocupado 

L               
Laboral 

OT (Ocupante 
Titular) 

JEFE/A DE UNIDAD DE COORDINACIÓN 
INTERADMINISTRATIVA  1  26  B 

5303,52 €  Licenciado o Grado  A1  Asesoramiento  técnico‐jurídico  y  relaciones  con  Las  Administraciones  Locales. 
Coordinación con las políticas territoriales 

OC            
Ocupado 

L               
Laboral 

OT (Ocupante 
Titular) 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A   1  16  B 
2462,16 €  Graduado en Educación Secundaria Obligatoria  C2  Colaboración en tareas administrativas y otras propias del puesto  OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 
TOTAL SECRETARÍA GENERAL  16                 
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TITULACIÓN ACADÉMICA 
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FUNCIONES Y TAREAS A DESEMPEÑAS 
SITUACIÓN 

DEL 
PUESTO 

TIPO DE 
OCUPACIÓN 

CALIDAD DE 
LA 

OCUPACIÓN 

JEFE/A DE ÁREA DE PLANIFICACIÓN  1  29  B 
18701,04 €  Grado, Licenciado, Arquitecto o Ingeniero.  A1 

Tareas directivas  y de gestión en materia de planificación hidrológica  y  coordinación 
con  otras  políticas  generales  y  sectoriales  en  esta materia.  Secretaría  técnica  de  la 
Comisión del Agua. Tareas directivas del centro de estudios 

OC            
Ocupado 

P               
Funcionario/a 

NT (Ocupante 
no Titular) 

JEFE/A DE UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y 
PARTICIPACIÓN  1  26  B 

5303,52 €  Grado, Licenciado, Arquitecto o Ingeniero.  A1  Programación y Planificación en materias de infraestructura y recursos hidráulicos  OC            
Ocupado 

T               
Laboral 

NT (Ocupante 
no Titular) 

ASESOR/A TÉCNICO/A   1  18  B 
2562,36 €  Grado, Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico  A2  Apoyo  técnico  en  ordenación,  planificación  y  relaciones  con  los  integrantes  de  la 

Comisión del Agua de Aragón y sus diferentes Órganos. 
OC            

Ocupado 
L               

Laboral 
OT (Ocupante 

Titular) 

JEFE/A DE ESTUDIOS  1  28  B 
17324,40 €  Grado, Licenciado, Arquitecto o Ingeniero.  A1  Seguimiento y control de los acuerdos de la Comisión del Agua de Aragón así como del 

desarrollo de los contenidos de las Bases de la Política del Agua de Aragón 
OC            

Ocupado 
F               

Funcionario 
OT (Ocupante 

Titular) 
TOTAL ÁREA DE PLANIFICACIÓN Y 
DESARROLLO COMPETENCIAL  4 

               

 

 

 

TOTAL PLANTILLA INSTITUTO ARAGONÉS DEL AGUA :  48 

 


