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MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL PROYECTO DE ORDEN POR LA QUE SE
DESARROLLA EL PROCEDIMIENTO DE PROVISION TEMPORAL DE PUESTOS
DE TRABAJO DEL CUERPO DE INSPECTORES DE EDUCACION POR
FUNCIONARIOS DOCENTES NO UNIVERSITARIOS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ARAGON.

I.- NECESIDAD DE PROMULGACION

El articulo 27.8 de la Constitucidn Espafiola establece la obligacidn de los
poderes publicos de inspeccionar y homologar el sistema educativo para garantizar el
cumplimiento de las leyes.

La Ley Orgénica 2/2008, de 3 de mayo, de Educacion, regula en su tituio Vil la
Inspeccion del sistema educativo, estableciéndose en el Capitulo [l las diversas
funciones gue debe realizar la inspeccién educativa, el gjercicio de la misma por las
Administraciones educativas, asi como ta atribucién de los inspectores y la
organizacién de la inspeccion educativa y, en sus disposiciones adicionales, establece
aspectos relacionados con la ordenacion de la funcién publica docente y, entre otros,
los requisitos para el acceso al Cuerpo de Inspectores de Educacion.

El Estatuto de Autonomia de Aragén, aprobado mediante Ley Organica 5/2007,
de 20 de abril, en su articulo 73 atribuye a ia Comunidad Auténoma [a compe‘tenc:a
compartida en ensefianza en foda su extension, niveles, grados, modalidades y
especialidades, incluyendo la inspeccion educativa, de acuerdo con lo dispuesto en la
Constitucion Espariola y en las leyes organicas que la desarrollan, sin perjuicio de las
facultades que atribuye al Estado el articulo 149.1.30% y a la Alta Inspeccién para su
cumplirtiento y garantia.

E| Decreto 32/2018, de 20 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que'se
regula ia Inspeccién de Educacion de la Comunidad Autdénoma de Aragén, establece,
en su articulo 25, referido a la provisidon de puestos de trabajo:

Para la provision temporal de puestos de trabajo de la Inspeccién de Educacion, con
caracter accidental, en comisién de servicios, los aspirantes admitidos al dftimo
concursoc-oposicion al Cuerpo de Inspectores de Educacion celebrado, que no superen
el proceso selectivo, podran formar parte de la lista de aspirantes para dicho
desempefio temporal, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones de aplicacion
y desarrollo del presente decrefo y en la correspondiente convocatoria.

También, el precitado articulo 25 del Decreto de 20 de febrero de 2018 regula
que la lista de aspirantes se ordenard segin la puntuacion final obfenida en el
CONCUrso-oposicion.

Asimismo, en su ultimo parrafo el referido articulo 25 establece:

Conforme a lo establecido por el Departamento con competencias en materia de
educacion no universitaria, en el caso de que se agotara dicha lista, las vacantes
producidas se cubrirdan por funcionarios docentes, en comision de servicios,
atendiendo a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, mediante una
convocatoria de ampliacion deiistas. o :
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- funcionarios docentes no universitarios.
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Finalmente, el mencionado Decreto, en su disposicion final primera, faculta a la
Consejera de Educacion, Cuitura y Deporte para dictar cuantas dlsposmlones reguiera
la aplicacion y desarrollo del mismo.

Es necesario ahora, tenlendo en cuenta lo anterior y la experiencia acumulada
en la gestion de la provision temporal de puestos de trabajo, mediante las o6rdenes de
8 de junio de 2009 y de 17 de julio de 2013, dictar las disposiciones necesarias para
concretar la aplicacién y desarrollo del decreto en relacién con la provision temporal de
puestos de trabajo del Cuerpo de Inspectores de Educacnon conforme a lo establecido
en dicho decreto.

Con la presente iniciativa normativa, por la gue se desarrolla el Decreto de 20
de febrero de 2018, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la Inspeccion de
Educaciéon de la Comunidad Auténoma de Aragén, en relacion con la provision
temporal de puestos de inspeccién educativa, se pretende concretar, enitre otros
aspectos, incluido el procedimiento; por un lado, las condiciones para incorporarse a la
lista de aspirantes al desempefo temporai, en comisién de servicios, con caracter
accidental, por parte de los aspirantes admitidos al ditimo concurse-oposicién al -
Cuerpo de Inspectores de Educacion celebrado, que no superen el proceso seiectivo;
y por ofro, en su caso, el desarrolio de las caracteristicas de la convocatoria de
ampliacion de listas, reforzando los principios de igualdad, meérito, capacidad y
publicidad.

Estos motivos hacen necesario que se promueva la aprobacion de una Orden
de la Consejera de Educacion, Cultura y Peporte, por la que se desarrolle el
procedimiento de provision temporal de puestos de trabajo del Cuerpo de Inspectores

- de Educacion por funcionarios docentes no universitarios.

ll.- FINALIDAD E INSERCION EN EL ORDENAMiENTO JURIDICO

Con la propuesta de este proyecto de Orden el Departamento de Educacion,

" Cultura y Deporte pretende, como se ha sefialado anteriormente, adecuar la

regulacién de la provisién temporal de puestos de trabajo de inspeccion educativa al
recientemente publicado Decreto 32/2018, teniendo en cuenta la normativa hasta
ahora vigente, asi como la experiencia acumulada en la gestion de la provision
temporal de estos puestos de trabajo, garantizando los principios de igualdad, mérito,
capacidad y publicidad.

Su publicacién conllevara la derogacion de la hasta ahora vsgente Orden de 17
de julio de 2013, de la Consejera de Educacidn, Universidad, Cultura y Deporte, por la
que se desarrolla el procedimiento de provision temporal de puestos de trabajo del
Cuerpo de Inspectores de Educacién por funcionarios docentes no universitarios.

.- IMPACTO SOCIAL

La inspeccidn educativa tiene la finalidad esencial de asegurar el cumplimiento
de las leyes, garantizar el ejercicio de los derechos y la observancia de los deberes de
cuantos participan en los procesos educativos, la mejora continua del sistéma
educativo y el logro de la calidad y la equidad de la ensefianza. La orden gue se
pretende elaborar actualiza el procedimiento para, en caso de necesidad, realizar la
provisién temporal de puestos de trabajo del Cuerpo de Inspectores de Educacion por
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IV.- ESTIMACION DEL COSTE A QUE DARA LUGAR

La publicacion del proyecto de Orden supone actualizar el procedimiento para,
en caso de necesidad, realizar [a provision temporal de puesios de trabajo del Cuerpo
de Inspectores de Educacion por funcionarios docentes no universitarios en las tres
Inspecciones Provinciales de Educacién. No afade otras necesidades especificas de
personal, inversiones u otros gastos de funcionamiento para la gestién por parte del’
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, lo que hace innecesaria la redaccion
de una memoria econdmica de acompafiamiento a este proyecto.

Zaragoza 22 de mayo de 2018

CTOR GENERAL DE
: [ON DEL PROFESORADO,
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