ORDEN DRS/XX7201X, de X de XX, por la que se aprueban las bases regnladoras para la
concesién de una beca de la Direccién General de Desarrollo Rural.

El articulo 71.172 del Estatuto de Autonomia de Aragén atribuye a esta Comunidad Auténoma la
competencia exclusiva en Agricultura, Ganaderfa y Desarrollo Rural. En ejercicio de dicha potestad, la
Direccidn General de Desarrollo Rural ejerce de Autoridad de Gestién del Programa de Desarrollo Rural
de Aragdn 2014-2020,

La Direccion General de Desarrollo Rural del Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, como
autoridad de gestién del Programa de Desarrollo Rural de Aragdn 2014-2020, es el érgano responsable
de la elaboracién, coordinacién, seguimiento y evaluacién del Programa de Desarrolio Rural de Aragén
2014-2020. _

Para la ejecucidn de los trabajos encomendados a la Direccién General de Desarrollo Rural como
Autoridad de Gestion del Programa de Desarrollo Rural de Aragdn se precisa de profesionales con un
elevado grado de formacién en los campos objeto de su actividad, por lo que para el mejor
cumplimienfo de sus funciones, resulta necesario fomentar [a formacién en estas materias.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencicnes, introdujo, dentre de sus preceptos de
cardcter basico la obiigatoriedad de la previa aprobacién de las bases reguladoras de la concesion de las
becas cuyo establecimiento se pretenda, mediante la promulgacién de la correspondiente norma
reglamentaria.

La Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén determina el contenido minimo, respetando
slempre la normativa bdsica estatal, de las bases reguladoras de subvenciones en nuestra Comunidad
Autdnoma.

La Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacidn, adecuacién y modernizacién del sistema de
Seguridad Social, establece una serie de medidas dirigidas a mejorar la situacién juridica de los
estudiantes y preparar y facilitar su insercién al mundo laboral.

Asimismo, el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en
los programas de formacion, supone gue los becarios quedan asimilados a los trabajadores por cuenta
ajena, a efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Sociai.

En aras al cumplimiento de las obligaciones impuestas por la normativa estatal y autondmica, la
presente orden establece las bases reguladoras para la concesién de la beca, que en su momento
convoque el Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, en el drea de conocimiento relacionada
con las funciones que son competencia de la autoridad de gestion del Programa de Desarrolfo Rural de
Aragén, dispengo: l

Articulo 1. Objeto y caracteristicas generales.

1. El objeto de esta orden es estabfecer las bases reguladoras para la concesidn, en régimen de
concurrencia competitiva y de acuerdo a los principios de pubiicidad, transparencia, concurrencia,
objetividad, igualdad y no discriminacién, de una beca en el drea conocimiento relacionada con las
funciones que son competencia de la autoridad de gestién del Programa de Desarrollo Rural de Aragon,
que podra ser convocada por ef Consejero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad. ,

La concesidn de la beca se enmarca en la medida n2 20 “Asistencia Técnica” del Programa de Desarrolio
Rural de Aragén 2014-2020, que tiene caricter de plan estratégico de subvenciones en materia de
desarrollo rural de acuerdo con el articulo 5.1 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, se Subvenciones de
Aragon.

2. la adjudicacidn de dicha beca estard supeditada en todo momento a fa disponibilidad de crédito
presupuestario. '




3. El disfrute de esta beca no se podrd simultanear con el de cualquier otro tipo de beca o ayuda
concedida por entidades publicas o privadas con ta misma finalidad. '

4. La condicién de becaric no daréd lugar, bajo ningln concepto, a relacion laboral o administrativa con el
Gobierno de Aragdn ni con ninguna dé las entidades, asociaciones o empresas que colaboren en el
proyecto formativo de los becarios. Los becarios estaran asimilados a los trabajadores por cuenta ajena,
a efectos de su Inclusidn en el Régimen General de |a Seguridad Social, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 1.1 del Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos v las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Sociai de |as personas que participen en
los programas de formacién.

5. La formacion se llevaré a cabo en las dependencias de la Direccidn General de Desarroilo Rural.

Articulo 2. Requisitos del beneficiario.

1. Podran participar en la convocatoria de la beca de formacion prevista en esta orden, aquellas
personas fisicas que, teniendo plena capacidad de obrar y no estando inhabilitadas para la obtencion de
ayudas o subvenciones ptiblicas retinan los siguientes requisitos:
a) Poseer la nacionalidad espafiola o la de algtn otro Estado miembro de la Unidn Eurcpea. En el caso de
candidatos extranjeros sera necesario que el solicitante posea un dominio completo del idioma espaiiol,
circunstancia que sera comprobada por la Comision de Valoracidn mediante entrevista personal.
b) Haber cbtenido la titulacién universitaria que se indique en la correspondiente convocatoria no
dehiendo haber transcurrido mds de cinco afios entre la obtencién de la titulacién universitaria y el
“comienzo del plazo de presentacidn de solicitudes. El titulo debera ser oficial en todo el territorio
nacional o, en el caso de haberse obtenido con arreglo a ensefianzas oficiales en el extranjero, debera
estar homologado a un titulo oficial espafiol.
¢) No haber disfrutado con anterioridad de una beca'con el mismo objete financiada por el Gobierno de

Aragon, por un plazo superior a seis meses.

d} No estar incurso en ninguna de las exclusiones previstas en el articulo 13 de la Léy 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. )

2. Los requisitos enumerados en el apartado anterior deberdn poseerse en el dia de finalizacién del
plazo de presentacidn de solicitudes. ’

3. Asimismo, la convocatoria podrd exigir requisitos especificos, tales como la realizacidn de masteres o
estudios de postgrado y otros en materias relacionadas con el objeto y la finalidad de la beca.

Articulo 3. Procedimiento de concesion de la béca.

1. El procedimiento de concesién de la beca se efectuard en régimen de concurrencia competitiva y de
acuerdo con los principios de publicidad, objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacidn.

2. El procedimiento se iniciara de oficio, mediante convocatoria puiblica aprobada por orden del titular
del departamente competente en materia de desarrollo rural, debiendo publicarse el extracto de la
convocataria en el “Boletin Oficial de Aragdn”, asi como en la pigina Web del érgano convocante y en el
Portal de Subvenciones de la pagina Web del Gobierno de Aragén.

La administracidn concedente deberd remitir a la Base de Datos Nacional de Subvenciones informacidn
sobre las convocatorias y las resoluciones de concesidn recaidas en los términos establecidos en la
legislacion vigente.

3. El Servicio competente en materia de personal de la Secretaria General Técnica del Departamento
competente en matertia de desarrollo rural serd el érgano de instruccién del procedimiento.

Articulo 4. Presentacién de solicitudes.

1. Los aspirantes deberan presentar en el plazo de quince dias hébiles desde la publicacién de la
convocatoria y en la forma prevista en la misma la siguiente documentacion:

a) Instancia de solicitud segiin el modelo que se indique en la correspondiente convocatoria.



b} Relacién de documentacién apertada junto con la solicitud.

c) Relaciéon de los méritos que se alegan.

d) Curriculum-vitaeredactado en espafiol.

e} Fotocopia simple del documento nacional de identidad (o documento oﬁcnal acreditativo de la
personalidad: pasaporte, carné de conducir, etc.). _

f) Fotocopia simple del certificado oficial def expedtente académico con las calificaciones de todas las
materias de cada curso. '

g) Fotocopia simple de los resultados finales de los estudios y cursos realizados relacionados con el
ohjeto o finalidad de la beca.

h} Fotocopia simple de los documentos justificativos de otros méritos alegados.

2. Asimismo, los impresos de solicitud deberan venir acompafiados, en su caso, de la documentacién
especifica que se indique en la correspondiente convocataria de fa respectiva beca.

3. Las solicitudes se presentaran, junto con la documentacién complementaria, en el Registro General

del Gobierno de Aragdn {Edificio Pignatelli, Pasea de Maria Agustin, 36, Zaragoza), o en cualquiera de las
unidades de registro de documentos del Gobierno de Aragdn ¢ por cualquier otro procedimiento de los
previstos en el articulo 16 de |a Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrative Comun
de las Administraciones Publicas.

4. Si la solicitud no retine los requisitos establecidos en la norma de convocatotia, el drgano competente
requerira al interesado para que la subsane en el plazo méximo e improrrogable de 10 dias, indicandole
que sinolo hiciese se le tendr4 por desistido de su solicitud, previa resolucién que deberd ser dictada en
los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Piblicas, de conformidad con lo preceptuado por el
articulo 68 de dicha Ley.

Articulo 5. Evaluacion de.las solicitudes.
1. Las solicitudes presentadas serdn evaluadas por una Comisién de Valoracidn en dos fases.

La primera fase cdnsistiré en |a valoracidn de las soficitudes atendiendo a los siguientes criterios:

a) Expediente académico: De 0 a 4 puntos:

Matricula de honor: 4 puntos.

Sobresaliente: 3 puntos.

Notable: 2 puntos.

Aprobado: 1 punto.

b} Por cada Titulacidn universitaria adicional, 2 puntos hasta un méximo de 4 puntos.

c) Formacién postgrado relacionada con las materias establecidas en la orden de convocatoria. Por cada
master universitario oficial, que no haya side valorado como titulacién prlnc:pal 1 punto; por tada
doctorado 2 puntos Se valorara hasta un maximo de 4 puntos.

d) Otra formacién: Por cacia curso de formacion relacionado con las materias definidas en la orden de
convocatoria, de duracidn igual o superior a 15 horas, 0,25 puntos. Se valorara hasta un maximo de 2
puntos.

e} Por trabajos y publicaciones realizadas, experiencia debidamente acreditada y directamente
relacionada con las materias definidas en la orden de convocatoria, asi como otros méritos académicos
o profesionales debidamente acreditados. Se valorard hasta un maximo de 4 puntos. Unicamente
podran valorarse los méritos debidamente acreditados.

La segunda fase consistird en una entrevista personal que se realizard en sesidn publica a les candidatos
que hayan obtenido mayor puntuacién atendiendo a los méritos anteriores. En la entrevista se valorara,
a partir de fos méritos y de los criterios de valoracidn establecidos para la fase-anterior, la adecuacién de
los conocimientos y aptitudes al perfil y tareas propias de la beca.
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Articulo 6. Composicion de la Comision de Valoracion.
La Comisidn de Valoracidn de la beca estard compuesta por las siguientes personas:
- a) Presidente: El Director General de Desarrollo Rural, o persona en-quien delegue. -
b} 2 vocales de la Direccion General de Desarrollo Rural.
c) El lefe del Servicio competente en materia de personal, de la Secretarfa General Técnica. del
Departamento de Desarrolio Rural y Sostenibilidad, o persona en quien delegue.
d) Secretario: Un funcionario de fa Direccién General de Desarrollo Rural, que actuara como Secretario.

Articulo 7. Propuesta de resolucion.

1. El Jefe del servicio competente en materia de personal, de la Secretaria General Técnica del
- Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, actuard como érgano instructor del procedimiento.
2. El drgano instructor, a fa vista del contenide del expediente y del informe de la Comisién de
Valoracién, formulard en un acto dnico la propuesta de resolucidn provisional, con expresién del
solicitante para el que se propone la concesidn de la beca y su cuantfa, especificando la puntuacidn
obtenida v los criterios de valoracién seguidos para efectuarla, asi como la propuesta de desestimacidn
fundamentada del resto de solicitudes.

3. Emitida la propuesta de resolucién provisional se dara traslado al interesado para cumplir con el
trémite de audiencia. Ei interesado, en el plazo de diez dias, podrad presentar las alegaciones que
considere oportunas. '
4. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos
en cuenta en la resolucién otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por el
interesado. En este caso, la propuesta de resclucién tendra el caracter de definitiva,

5. Instruido el procedimiento, el drgano instructor formulara |la propuesta de resolucion definitiva, que
se notificara al interesado propuesto como beneficiario, en la forma que establezca la convocatoria.

6. El érgano instructor del procedimiento de concesidn remitira, asimismo, una lista de reserva para el
caso de gue de gue el candidato seleccionado no acepte en plazo la beca, renuncie posteriormente a la
misma o incumpla las obligaciones previstas en las bases o en la correspondiente convocatoria.

7. La propuesta de resolucidn en ningln caso supone la creacidn de derecho algune a favor del
beneficiario, mientras no se haya notificado la resolucion de concesién.

Articulo 8. Resolucion,

1. La concesidn de la beca se realizard mediante orden del titular del departamento de Desarrollo Rural
y Sostenibilidad, que pondra fin a |2 via administrativa.

2. Dicha orden se notificara personalmente al adjudicataric de acuerdo con lo previsto en los articulos
40 a 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas, y se publicard en el “Boletin Oficial de Aragdn”, junto con la lista de reserva.
La resolucidn se publicara en todo caso en la pagina web del Departamento.

3. El plazo madximo para dictar y publicar dicha orden serd de tres meses desde la f|nai|zaC|on del plazo
para presentar solicitudes.

4. Transcurrido el citado plaze maximo sin que se haya notificado resolucnon expresa, el solicitante
podra entender desestimada su solicitud, de conformidad con el articulo 23.4 de la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, de Subvenciones de Aragdn. '

Articulo 9. Duracion de la beca.
La duracién de la beca sera de doce meses, prorrogables hasta un méximo de 36 meses, a partir del dia

de inicio del periodo formativo.

Articulo 10. Prérroga de la beca.



Los becarios que deseen prorrogar fa beca deberén dirigir su solicitud al Director General de Desarroils
Rural en el plazo comprendldo entre los sesenta y treinta dias anteriores a la finalizacién del periodo de
formacién concedido.

El Director General de Desarrollo Rural remitira propuesta al drgano concedente para que resuelva tales
solicitudes, teniendo en cuenta las disponibilidades presupuestarias y el aprovechamiento demostrado
por los becarios.

Articulo 11, Dotacicn y devengo de la beca.

1. La cuantia de la asignacién econdmica de la beca serd de 15.000 euros anuales ¥ su importe se
abonara por mensualidades vencidas a razén de 1.250 euros mensuales, en forma proporcional al
- tiempo efectivo de disfrute de la beca. A dicho importe se le deducirdn las retenciones fiscales y las
cuotas de la Seguridad Social que correspondan.

En el supuesto de que el Director General de Desarrollo Rural informe que el nivel de dedicacidn y
rendimiento no son satisfactorios, se podra interrumpir el pago mensual de la beca. - :

2. Si, excepcionalmente, el becario tuviera que realizar desplazamientos como consecuencia del
desarrolle de las actividades formativas tendrd derecho a percibir los gastos producidos, previa
justificacidn documental. Sin perjuicio de los limites que fije la Direccién General de Desarrollo Rural, los
gastos por desplazamientos, alojamiento y manutencidn, se regiran por los limites establecidos, para el
Grupo 2, en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizacién por razén de servicio.

En todo caso, sera necesario quela realizacion de tales actividades estuviera previamente autorizada
por la Direccidn General de Desarrollo Rural.

Artieulo 12. deceptacidn de la beca e incorporacion.

1. El aspirante seleccionado debera aceptar expresamente la beca, mediante escrito dirigido a la
Direccién General del Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad. Asimismo, deberd presentar
los documentas originales justificativos de los méritos alegados en su solicitud.

2. El plazo para formalizar la aceptacion o renuncia de la beca concedida serd de cinco dlas hébiles,
desde la notificacidn personal o publicacién de la correspond:ente orden.

3. En caso de no aceptacion en plazo, la beca serd ofrecida a los siguientes candidates, por orden de
prelacidn, que figuren en la correspondiente lista de reserva, previa notificacidon escrita al interesado,
quien dispondrad de un plazo de 5 dias héblles, a contar desde la recepcién de dicha notificacién, para
aceptar o renunciar a ella. En caso de renuncia posterior o de incumplimiento del beneficiario, la beca
podra ser ofrecida a los siguientes candidatos por el tiempo que quede hasta su conclusién,

Articulo 13. Derechos del becario.

El beneficiario de la beca regufada en esta orden tendrd los siguientes derechos:

1. Al beneficiario de la beca le serd de aplicacidn el articulo 1 del Real Decreto 1493/2011, de 24 de
octubre por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de [a
Seguridad Social de las personas que partécipan en programas de formacidn y gozaran de la accidn
protectora prevista en el articulo 3 del citado Reat Decreto.

2. Can & fin de facilitar su proceso de formacidn, el becario contara con el asesoramiento, orientacién y
direccion de un tutor, gue definird las tareas que habra de realizar y la formacidn que deber3 recibir.

3. El becario o becaria disfrutard de los permisos de paternidad y maternidad previstos en la legislacidn
laboral vigente. Durante dicho periodo solamente percibira el subsidio de la prestacion por




maternidad/paternidad con los efectos econdmicos y cuantia que se reconozcan por el Instituto
Nacional de la Seguridad Soclal.

~4; Antes de los Ultimos treinta dias del plazo de finalizacién de la beca, o de su posible prérroga, el -
beneficiario presentara una memoria sobre el conjunto de los trabajos realizados, especificando los
objetivos conseguidos, la metodologia empleada y los principales resultados de los estudios practicados.
A la vista de la memoria presentada, el tutor extenderd un informe de evaluacién acreditativo de Ia
formacidn tedrica y practica recibida, en base al cual se emitird un Certificado por el Departamento de
Desarrollo Rural y Sostenibilidad, acreditativo. de |a realizacidon del proyecto formativo.

Articulo 14. Obligaciones del becario.

Asimismo, el beneficiario de la beca estaré obligado a:

1. Llevar a cabo la actividad de formacién para la que ha sido concedida y las encomendadas por el tutor
designado por el Director General de Desarrollo Rural, cuyas instrucciones deberd seguir en el
desempefio de sus actividades. .

2. El becario desarrollard sus actividades formativas en las dependencias que le asigne su tutor,
atendiéndose al régimen interno de la dependencia donde realice el periodo de formacién en cuanto a
cumplimiento de la jornada y horario de trabajo, realizando una jornada de 35 horas semanales, de
lunes a viernes, debiendo justificar |a causa en caso de incumplimiento por inasistencia.

.3. Poner en conocimiento de la Direccidén General de Desarrollo Rural con caracter inmediato la
obtencidn de cualquier resultado susceptible de proteccidén conforme a la normativa en materia de
' propiedad intelectual e industrial. Ademas, debera hacer constar su condicidn de becario de la Direccidn
General de Desarrollo Rural en cualquier publicacién que sea consecuencia directa de la actividad
desarrcilada con motive de la beca. '

4. El beneficiario de la beca estd obligado a comunicar a |a Direccidon General de Desarrolle Rural la
obtencidn de cualquier otra ayuda o subvencidén. El disfrute de la beca a que se refiere la presente orden
sera incompatible con cualguier otra subvencidn, beca o ayuda financiada con fondos publicos o
privados, espafioles o comunitarios, con la misma, similar o diferente finalidad formativa, asf como con
la percepcidn de prestaciones de desempleo. _

5. No se admitiran aplazamientos del disfrute de la beca, ni interrupciones del mismo salvo por razén de
parto, adopcidn o acogimiente (hasta un periode méximo coincidente con el legalmente establecido
para esos casos) o por situaciones de enfermedad o accidente graves, debidamente acreditados, que
impidan realizar de modo transitorio la actividad de formacién. Mientras se permanezca en tales
situaciones, se interrumpird fa percepcién de la dotacién econdmica, recuperando posteriormente el
periodo de formacidn interrumpido de forma retribuida. '

Articulo 15. Funciones del tutor.

1. El tutor supervisara las actividades del becario durante todo el periodo. )

2. €l tutor informaré al Director General de Desarrolio Rural de cualquier hecho significativo que
constate durante el periodo de formacién o que le comunique el becario.

3. Finalizado el periodo de formacién el tutor formulara el correspondiente informe de evaluacidn de la
actividad formativa que, junto con la memoria de las actividades desarrolladas por el becario, serd
condicidn indispensable para la emisidn del Certificado acreditativo de ia realizacidn del proyecto
formativo por el Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad.

Articulo 16. Revision, revocacion, reintegro y régimen sancionador.

1. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidn de la beca, segin los requisitos
recogidos en el articulo 2 de esta orden, podrd dar lugar a la modificacion de la resolucién de la
concesion.

2. La beca podr3 ser revocada en el caso de gue el becario incumpla con las obligaciones previstas en el
articufo 14.



3. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora, desde el
momento del pago de la beca, en los supuestos previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
- noviembre, - General -de - Subvenciones, en el articufo 43 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de
Subvenciones de Aragon, y en los articulos 91 y 92 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, conforme
al procedimiento establecido en el Capitulo Il del Titulo Ili, de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de
Subvenciones de Aragdn, asi come en el Decreto 44/1989, de 18 de abril, de [a Diputacion General de
Aragdn, por el gue se regulan los reintegros de pagos indebidos.

4. E beneficiario de la beca estara sometido a las responsabilidades y al régimen sancionador que; sobre
infracciones administrativas en materia de subvenciones, establecen los articulos 52 vy siguientes de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, los articulos 59 v siguientes de la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn, asi como los articulos 102 y 103 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Articulo 17. Renuncia a la beca. _

En el caso de renuncia a la beca concedida, el adjudicatario debera presentar la correspondiente
solicitud fundamentada, con una antelacién minima de quince dias hébiles a la fecha de efectos,
siempre que ello sea posible, al Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad. La renuncia
determinard, en todo caso, fa pérdida de los derechas econdmicos de la parte de la beca no realizada.

En el caso de producirse la renuncia, si procede, sera adjudicatario de la beca, por el periodo de disfrute
restante hasta el cumplimiento del plazo establecido en la convocatoria, el candidato suplente siguiente
segin el orden de puntuacion obtenido en el procese de seleccidon, que debera manifestar la aceptacién
a la misma y presentar la documentacidn exigida a los titulares.

Disposicidn adicional Gnica. Normativa supletoria.

En lo no previsto en esta orden se estard a lo dispuesto en la Ley 38/2003; de 17 de noviembré; el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, en la Ley 5/2005, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn vy supletoriamente en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas.

Disposicidn final dnica. Enfrada en vigor. =~ 7
La presente orden entrard en vigor el dfa siguiente al de su publicacién en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Zaragoza, x de octubre de 201x.

Ei Consejero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad

JOAQUIN OLONA BLASCO






